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OTORGA REAJUSTE GENERAL DE REMUNERACI ONES A LAS Y LOS TRABAJADORES DEL SECTOR
PUBLI CO, CONCEDE AGUI NALDOS QUE SENALA, CONCEDE OTRCS BENEFI CI OS QUE | NDI CA' Y
MODI FI CA DI VERSOS CUERPCS LEGALES

Teni endo presente que el H. Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
sigui ente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1.- Oxo6rgase a contar del 1 de dicienbre de 2023 un reajuste de 4,3%
a | as renuneraci ones, asi gnaci ones, beneficios y demas retribuci ones en dinero,

i mponi bl es para salud y pensiones, o0 no inponibles, de |las trabajadoras y |os
trabaj adores del sector publico, incluidos |os profesionales regidos por la ley N
15.076 y el personal del acuerdo conplenentario de la |ley N 19.297.

El reajuste establecido en el inciso prinero no regira para |as trabajadoras y
| os trabaj adores del msno sector cuyas remnuneraci ones sean fijadas de acuerdo con
| as di sposi ci ones sobre negoci aci 6n col ecti va establ eci das en el Cbddigo del Trabajo
y sus nornmas conpl enentarias, ni para aquell os cuyas renuneraci ones sean
det er mi nadas, conveni das o pagadas en noneda extranjera. Tanpoco regira para |las
asi gnaci ones del decreto con fuerza de ley N° 150, de 1982, del Mnisterio de
Trabajo y Previsioén Social, ni respecto de las trabajadoras y |os trabajadores de
sector publico cuyas renuneraci ones sean fijadas por |a entidad enpl eadora. Tanpoco
se le aplicara a quienes se refiere el articulo 38 bis de la Constitucién
Politica de |l a Republica

Las remuneraci ones adicionales a que se refiere el inciso prinero establ eci das
en porcentajes de | os sueldos no se reajustaran directanente, pero se cal cul arén
sobre éstos, reajustados cuando corresponda en conform dad con | o establ ecido en
este articulo, a contar del 1 de dicienbre de 2023

Los cargos cuyas remuneraci ones estén referidas a aquellas de | os mnistros de
Estado y subsecretarios se entenderan realizadas a los grados By C de |la Escala
Uni ca establecida en el articulo 1 del decreto ley N° 249, de 1974 y las
asi gnaci ones asoci adas a di chos cargos.

En el marco de |a autonomia econdnica, |as universi dades estatal es podréan
reajustar |las renuneraciones de sus funcionarios y funcionarias y tendran cono
referencia el reajuste a que se refiere este articulo. Para tal efecto, podréan
destinar recursos proveni entes del "Aporte Institucional Universidades Estatal es" a
que se refiere el articulo 56 de la ley N 21.094.

Asim sno, otdérgase a contar del 1 de dicienbre de 2023 el reajuste establ ecido
en el inciso prinero a las y los directores, educadores de parvulos y a las y los
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asi stentes de | a educaci 6n que se desenpefian en | 0os establ eci m entos de educaci 6n
parvul ari a financi ados por |la Junta Nacional de Jardines Infantiles via
transferencia de fondos traspasados a | os servicios |ocales de educaci 6n publica o
dependi ent es de muni ci pal i dades o cor poraci ones nunici pal es. Dicho reajuste seréa de
cargo de su respectiva entidad enpl eadora

Las remuneraciones de las y |os asistentes de |a Educaci 6n Pudblica regi dos por
la ley N° 21.109 se reajustaran en |os m snpbs porcentajes y oportuni dades en que se
reajusten |las renuneraci ones del Sector Publico. Dicho reajuste serd cargo de su
enti dad enpl eador a.

El reajuste de este articulo se aplicaré respecto de | as remruneraci ones
i ncrement adas por la aplicacion del inciso segundo del articulo 1, inciso segundo
del articulo 2 y el articulo 4 de la ley N 21.599

Articulo 2.- Concédese, por una sola vez, un aguinal do de Navidad a | as
trabajadoras y a | os trabajadores que a |la fecha de publicaci 6n de esta | ey
desenpefien cargos de planta o a contrata de | as entidades actual nente regi das por el
articulo 1 del decreto ley N° 249, de 1974; el decreto ley N° 3.058, de 1979; Ilos
titulos I, Il y IV del decreto ley N° 3.551, de 1981; el decreto con fuerza de |ley
N 1 (G, de 1997, del Mnisterio de Defensa Nacional; el decreto con fuerza de |ey
N> 2 (1), de 1968, del Mnisterio del Interior; el decreto con fuerza de ley N 1,
estatuto del personal de Policia de Investigaciones de Chile, de 1980, de
M nisterio de Defensa Nacional; a |las trabajadoras y a | os trabajadores de Astilleros
y Maestranzas de |a Arnada, de Fabricas y Maestranzas del Ejército y de |la Enpresa
Naci onal de Aeronautica de Chile; a las trabajadoras y a | os trabaj adores cuyas
renmuneraci ones se rigen por las leyes N° 18.460 y N° 18.593; a | os sefial ados en e
articulo 35 de la ley N° 18.962; a las trabajadoras y a | os trabaj adores del
acuerdo conplenentario de la ley N° 19.297; al personal rermunerado de confornidad a
parrafo 3 del titulo VI de la ley N° 19.640; a |los asistentes de |a educaci 6n
publica y a |l os profesionales de |a educaci 6n que se desenpefien en
est abl eci m ent os educaci onal es dependi entes de | os Servicios Local es de Educaci 6n
Publica; a | os profesionales de | a educaci 6n traspasados a | os niveles internos de
| os Servicios Local es de Educaci 6n Pablica en virtud del articulo trigésino
noveno de la ley N° 21.040; al personal de los Tribunales Tributarios y Aduaneros a
que se refiere la ley N° 20.322, y a las trabajadoras y a |os trabajadores de
enpresas y enti dades del Estado que no negocien col ectivanmente y cuyas remnuneraci ones
se fijen de acuerdo con el articulo 9 del decreto ley N° 1.953, de 1977, o en
conform dad con sus | eyes organi cas o por decretos o resol uci ones de determ nadas
aut ori dades.

El nmonto del aguinaldo sera de $66. 089 para | as trabajadoras y |os trabajadores
cuya renuneraci on |iquida percibida en el nes de novi enbre de 2023 sea igual o
inferior a $984.282, y de $34.959 para aquell os cuya renuneraci 6n |iquida supere
tal cantidad. Para estos efectos, se entenderd por renuneraci 6n liquida el tota
de las de caracter pernmanente correspondi ente a dicho nes, excluidas |as
boni fi caci ones, asi gnhaci ones y bonos asoci ados al desenpefo individual, colectivo o
institucional; con |la sola deducci 6n de |os inpuestos y cotizaci ones previsional es
de caréacter obligatorio.

Articulo 3.- El aguinaldo que otorga el articulo anterior correspondera,
asinmisno, en los térm nos que establ ece dicha disposicion, a las trabajadoras y |os
trabaj adores de | as universidades estatales regidas por la ley N° 21.094; a |los
directores, educadores de parvulos y asistentes de | a educaci 6n que se desenpefian
en | os establ eci mi entos de educaci 6n parvul aria financiados por |a Junta Nacional de
Jardines Infantiles via transferencia de fondos traspasados a | os servicios |ocales
de educaci 6n publica o dependi entes de nunici pal i dades o cor poraci ones nuni ci pal es;

y a las trabajadoras y |los trabajadores de sectores de | a Administraci 6n del Estado
gque hayan sido traspasados a |as nunicipal i dades, sienpre que tengan al guna de dichas
calidades a la fecha de publicaci 6n de esta |ey.
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Articulo 4.- Los agui nal dos concedi dos por los articulos 2 y 3, en | o que se
refiere a los 6rganos y servicios publicos centralizados, seran de cargo de
Fi sco; respecto de | os servicios descentralizados, de |as enpresas sefal adas
expresanente en el articulo 2, y de las entidades a que se refiere el articulo 3,
seran de cargo de la propia entidad enpl eadora

Con todo, el Mnistro de Haci enda dispondra la entrega a |as entidades con
patrinoni o propio de | as canti dades necesarias para pagarlos, si no pueden
financiarlos en todo o en parte con sus recursos propios, sienpre que dichos recursos
| e sean requeridos, comp maxi no, dentro de |os dos neses posteriores al del pago de
benefi ci o.

Articulo 5.- Las trabajadoras y |os trabajadores de | os establ eci m entos
particul ares de ensefianza subvenci onados por el Estado conforne al decreto con
fuerza de ley N° 2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, y de | os establ eci m entos
de Educaci 6n Técni co- Prof esi onal traspasados en adm ni straci 6n de acuerdo con e
decreto ley N° 3.166, de 1980, tendréan derecho, de cargo fiscal, al aguinal do que
concede el articulo 2, en los misnps térmnos que establ ece dicha disposicioén

El Mnisterio de Educaci 6n fijara internanente | os procedi m entos de entrega
de los recursos a | os sostenedores o representantes |egales de |los referidos
establ ecimentos y de resguardo de su aplicaci 6n al pago del beneficio que otorga
este articulo. Dichos recursos se transferiran a través de |a Subsecretaria de
Educaci 6n.

Articulo 6.- Las trabajadoras y |os trabajadores de |las instituciones
reconoci das cono col aboradoras del Servicio Nacional de Menores o su conti nuador
| egal, que reciban |os recursos establecidos en el articulo 30 de la ley N° 20.032
y de | as Corporaciones de Asistencia Judicial, tendran derecho, de cargo fiscal, a
agui nal do que concede el articulo 2, en los msnbs térm nos que determ na dicha
di sposi ci 6n.

Los Mnisterios de Justicia y Derechos Humanos, y de Desarrollo Social y
Fam lia, segln corresponda, fijaran internanente | os procedi mi entos de entrega de
los recursos a las referidas instituciones y de resguardo de su aplicaci é6n al pago
del beneficio a que se refiere este articulo.

Di chos recursos se transferiran a través del Servicio Nacional de Menores, de
la Secretaria y Adninistraci 6n General del Mnisterio de Justicia y Derechos
Humanos o del Servicio Nacional de Protecci 6n Especializada a |la N fez y
Adol escenci a, segun corresponda.

Articulo 7.- En los casos a que se refieren los articulos 3, 5y 6, el pago
del agui nal do se efectuard por el respectivo enpleador, el que recibird | os fondos
pertinentes del ministerio que corresponda.

Articulo 8.- Concédese por una sola vez un agui nal do de Fiestas Patrias de
afio 2024 a las trabajadoras y a |os trabajadores que, al 31 de agosto del afio 2024
desenpefien cargos de planta o a contrata en |las entidades a que se refiere e
articulo 2 y a las trabajadoras y |os trabajadores a que se refieren los articul os
3, 5y 6.

El nmonto del aguinaldo sera de $85.093 para | as trabajadoras y |os trabajadores
cuya renuneraci 6n |iquida que |es corresponda percibir en el nes de agosto del afio
2024 sea igual o inferior a $984.282, y de $59.071 para aquell os cuya renmuneraci 6n
| iqui da supere tal cantidad. Para estos efectos, se entendera conp renuneraci 6n
liquida el total de | as de caracter permanente correspondi entes a dicho nes,
excl ui das | as bonificaci ones, asignaciones y bonos asoci ados al desenpefio
i ndi vidual, colectivo o institucional; con |la sola deducci 6n de |os inpuestos y de
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| as cotizaci ones previsionales de caracter obligatorio.

El aguinal do de Fiestas Patrias concedi do por este articulo, en o que se
refiere a | os 6rganos y servicios publicos centralizados, sera de cargo del Fisco,
y respecto de | os servicios descentralizados, de |as enpresas sefial adas expresanente
en el articulo 2 y de las entidades a que se refiere el articulo 3, sera de cargo
de la propia entidad enpleadora. El Mnistro de Haci enda dispondra la entrega a | as
enti dades con patrinonio propio de | as cantidades necesarias para pagarlos, si no
pueden financiarlos en todo o en parte con sus recursos propios, sienpre que dichos
recursos |le sean requeridos, conb maxi no, dentro de | os dos neses posteriores al de
pago del beneficio.

Respecto de las trabajadoras y |os trabaj adores de | os establ ecinmientos de
ensefianza a que se refiere el articulo 5, el Mnisterio de Educaci6n fijara
i nternanente | os procedinientos de pago y entrega de | os recursos a | os sostenedores
o0 representantes | egales de los referidos establecimentos y de resguardo de su
aplicaci 6n al pago del aguinaldo que otorga este articulo. Dichos recursos se
transferirdn a través de |a Subsecretaria de Educaci 6n. Trat andose de | as
trabaj adoras y | os trabajadores de las instituciones a que se refiere el articulo 6,
los Mnisterios de Justicia y Derechos Hunanos, y de Desarrollo Social y Fanilia
segun corresponda, fijaran internanente |os procedinientos de entrega de |os
recursos a las referidas instituciones y de resguardo de su aplicaci 6n al pago de
beneficio que otorga este articulo. Dichos recursos se transferiran a través de
Servicio Nacional de Menores, de la Secretaria y Adm nistraci 6n General de
M nisterio de Justicia y Derechos Humanos o del Servicio Nacional de Proteccioén
Especializada a |a Niflez y Adol escencia, segun corresponda.

En los casos a que se refieren los articulos 5y 6, el pago del aguinal do se
ef ectuara por el respectivo enpleador, el que recibira | os fondos pertinentes de
m ni steri o que corresponda, cuando proceda

Articulo 9.- Los agui nal dos establ ecidos en los articul os precedentes no
corresponderan a |l as trabajadoras y a | os trabaj adores cuyas renuneraci ones sean
pagadas en noneda extranjera.

Articulo 10.- Los aguinaldos a que se refiere esta | ey no seran inponibles ni
tributables y, en consecuencia, no estaran afectos a descuento al guno.

Articulo 11.- Las trabajadoras y |os trabajadores a que se refiere esta |ley que
se encuentren en goce de subsidi o por incapacidad |aboral tendran derecho a
agui nal do respectivo de acuerdo con el nonto de la dltima rermuneraci 6n nensual que
hayan per ci bi do.

Las trabajadoras y | os trabajadores que en virtud de esta |l ey puedan inpetrar e
correspondi ente agui nal do de dos o nas enti dades diferentes sdlo tendréan derecho
al que deternmine |a renuneraci 6n de mayor nonto, y |los que, a su vez, sean
pensi onados de al gun régi nen de prevision sélo tendran derecho a la parte de
agui nal do que otorga el articulo 2 que exceda a |a cantidad que | es corresponda
perci bir por concepto de agui nal do, en su calidad de pensionado. A efecto, debera
considerarse el total que represente la suma de su renmuneraci 6n y su pensi 6n
| i qui das.

Cuando por efectos de contratos o convenios entre enpl eadores y | as trabaj adoras
y |l os trabaj adores de enti dades contenpladas en los articul os anteriores corresponda
el pago de agui nal do de Navidad o de Fiestas Patrias, éstos seran inputables a
nmont o establ ecido en esta ley y podréan acogerse al financiam ento que ésta sefal a.

La diferencia en favor del trabajador que de ello resulte sera de cargo de la
respecti va enti dad enpl eador a.

Articulo 12.- Quienes perciban naliciosanmente | os aguinal dos que otorga esta
| ey deberan restituir quintuplicada |a cantidad recibida en exceso, sin perjuicio de
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| as sanci ones administrativas y penal es que puedan corresponderl es.

Articulo 13.- Concédese por una sola vez a las trabajadoras y a |os
trabaj adores a que se refiere el articulo 1; a quienes se desenpefien en | os
servicios traspasados a | as mnunici palidades en virtud de | o dispuesto en el decreto
con fuerza de ley N° 1-3.063, de 1980, del Mnisterio del Interior; a las
trabajadoras y a | os trabajadores a que se refiere el titulo V del decreto con
fuerza de ley N° 1, de 1997, del Mnisterio de Educaci 6n, que fija el texto
ref undi do, coordinado y sistematizado de la ey N° 19.070, que se desenpefien en | os
est abl eci m ent os educaci onal es regi dos por el decreto con fuerza de ley N° 2, de
1998, del Mnisterio de Educaci 6n; por el decreto ley N° 3.166, de 1980, y |los de
| as Cor poraci ones de Asistencia Judicial, un bono de escolaridad no inponible ni
tributable, por cada hija o hijo de entre cuatro y veinticuatro afios de edad, que
sea carga faniliar reconocida para | os efectos del decreto con fuerza de ley N° 150
de 1981, del Mnisterio del Trabajo y Previsién Social. Este beneficio se otorgara
aun cuando no perciban el beneficio de asignacio6n famliar por aplicacion de lo
di spuesto en el articulo 1 de la ley N° 18.987, y sienpre que se encuentren
cursando estudi os regul ares en | os nivel es de ensefianza pre-basica del 1° nivel de
transici 6n, 2° nivel de transicién, educaci 6n basica o nedia, educacidn
superior o educaci 6n especial, en establ ecin entos educaci onal es del Estado o
reconoci dos por éste. El nonto del bono ascendera a |la suma de $82.756, el que
sera pagado en 2 cuotas iguales de $41.378 cada una; la primera en marzo y la
segunda en junio del afio 2024. Para su pago podra estarse a | o que di spone el
articulo 7 del decreto con fuerza de ley N° 150, de 1981, del Mnisterio de
Trabajo y Prevision Social.

Cuando por efectos de contratos o convenios entre enpl eadores y | as trabaj adoras
y los trabaj adores de enti dades contenpladas en el inciso anterior, corresponda el
pago del bono de escol aridad, éste sera inputable al nonto establ ecido en este
articulo y podran acogerse al financiam ento que esta | ey sefial a.

En | os casos de jornadas parciales, concurriran al pago |as entidades en que
preste sus servicios el trabajador o trabajadora, en |la proporci én que corresponda.

Qui enes perciban maliciosanente este bono deberén restituir quintuplicada |a
canti dad percibida en exceso, sin perjuicio de |las sanciones administrativas y
penal es que pudi eran corresponderl es.

Articulo 14.- Concédese a las trabajadoras y a |os trabajadores a que se
refiere el articulo anterior, durante el afio 2024, una bonificaci 6n adicional a
bono de escol aridad de $34.959 por cada hijo que cause este derecho, cuando a |l a
fecha de pago del bono, |os funcionarios tengan una renuneraci 6n liquida igual o
inferior a $984.282, |la que se pagard con la prinera cuota del bono de escol ari dad
respectivo y se soneterd en |lo demas a las reglas que rigen dicho beneficio.

Los val ores sefial ados en el inciso anterior se aplicaran, tanbién, para
conceder | a bonificaci6n adicional establecida en el articulo 12 de la ley N
19.553. Esta bonificaci 6n adicional es inconpatible con la referida en el inciso
pr ecedent e.

Articulo 15.- Concédese durante el afio 2024 al personal asistente de la
educaci 6n que se desenpefie en sectores de |a Adnmi nistraci 6n del Estado que hayan
sido traspasados a | as munici pal i dades, incluido el que se desenpefia en
establ eci mi ent os de educaci 6n parvul aria financiados por |la Junta Nacional de
Jardines Infantiles via transferencia de fondos, o en |l os Servicios Local es de
Educaci 6n Publica, y sienpre que tengan al guna de |as calidades sefial adas en el
articulo 2 de la ley N° 19.464 o en el parrafo 2° del titulo | de laley N
21.109, respectivanente, el bono de escol aridad que otorga el articulo 13 y la
boni fi caci 6n adicional del articulo 14, en los m snos térn nos sefial ados en anbas
di sposi ci ones.

I gual es beneficios tendra el personal asistente de |a educaci 6n que tenga |as
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cal i dades sefial adas en el articulo 2 de la ley N° 19.464 que se desenpefie en | os
est abl ecimi entos particul ares de ensefianza subvenci onados por el Estado, confornme a
decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Mnisterio de Educaci én, y en |los

est abl eci m ent os de educaci 6n técni co-profesional traspasados en adm ni straci 6n de
acuerdo al decreto ley N 3.166, de 1980.

Concédese, asim sno, durante el afio 2024, a las y los directores, educadores
de parvulos y asistentes de |la educaci 6n que se desenpefian en | os establ eci ni ent os
de educaci 6n parvul aria financiados por |la Junta Naci onal de Jardines Infantiles
via transferencia de fondos traspasados a | os servicios | ocal es de educaci 6n
publica o dependi entes de un Departanento de Adninistraci 6n de Educaci én
Muni ci pal, Direcci én de Educaci én Muinici pal o Corporaci 6n Mini ci pal de Educaci én
el bono de escol aridad que otorga el articulo 13 y la bonificaci 6n adicional de
articulo 14, en los msnbs térm nos sefial ados en anbas di sposi ci ones.

Articulo 16.- Durante el afio 2024 el aporte méxinp a que se refiere e
articulo 23 del decreto ley N° 249, de 1974, tendra un nonto de $158. 193.

El aporte extraordinario a que se refiere el articulo 13 de la ley N 19.553
se cal cul ar4 sobre di cho nonto.

Articulo 17.- Los beneficios a que se refieren los articulos 13 y 14 se
otorgaran en los nisnpbs térm nos que establ ecen di chas di sposiciones al persona
acadénico y no acadénico de | as universi dades estatal es. El pago de | os beneficios
ant es sefial ados se efectuaréa de acuerdo al inciso tercero del articulo 8.

Articulo 18.- Sustitiyense en el articulo 21 de la ley N 19.429, a partir
del 1 de enero del afio 2024, |os nontos de "$479. 967", "$534.157" y "$568.219", por
"$503. 005", "$559.797" y "$595.494", respectivanente.

Articulo 19.- SOl o tendréan derecho a | os beneficios a que se refieren |os
articulos 2, 8 y 13, las trabajadoras y |os trabajadores cuyas remnuneraci ones brutas
de caréacter permanente, en | os neses que en cada caso corresponda, sean iguales o
inferiores a $3.259.429, excluidas |las bonificaciones, asignaciones o bonos asoci ados
al desenpefio i ndividual, colectivo o institucional

Articulo 20.- Concédese por una sola vez en el afio 2024, a |as pensi onadas y
| os pensi onados del Instituto de Prevision Social, del Instituto de Seguridad
Laboral, de las Cajas de Prevision y de | as Miutual i dades de Enpl eadores de la | ey
N° 16. 744, cuyas pensiones sean de un nonto inferior o igual al valor de I a pensiodn
nm nima de vejez del articulo 26 de la ley N° 15.386, para pensionados de 75 o mas
afios de edad, a la fecha de pago del beneficio; a |las pensionadas y |os pensi onados
del sistenmn establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, que se encuentren
perci bi endo pensi ones mnimas con garantia estatal, conforne al titulo VIl de
di cho cuerpo legal; a |las pensionadas y | os pensionados del sistema establ ecido en el
referido decreto | ey que se encuentren perci biendo un aporte previsional solidario de
vej ez, cuyas pensiones sean de un nonto inferior o igual al valor de | a pensiodn
nm nima de vejez del articulo 26 de la ley N° 15.386, para pensionados de 75 o mas
afios de edad, a la fecha de pago del beneficio; a las beneficiarias y a los
beneficiarios de |a pensi 6n garanti zada universal, sienpre que no tuvieran derecho a
otra pensi 6n en al gun réginen previsional; a |as pensionadas y | os pensi onados de
al gun régi nen previsional que, adicional mnente, se encuentren percibiendo una
pensi 6n garanti zada uni versal y cuyas pensiones sean de un nonto inferior o igual a
valor de la pensién mnima de vejez del articulo 26 de la ley N° 15.386, para
pensi onados de 75 o nas afios de edad; a las beneficiarias y a | os beneficiarios de
| as pensiones de la ley N° 19.123, del articulo 1 de la ley N° 19.992 y de
articulo séptino transitorio de la ley N° 20.405, a la fecha de pago del
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beneficio, un bono de invierno de $77.982.

El bono a que se refiere el inciso anterior se pagard en el nes de nmayo de
afio 2024 a todas | as pensionadas y a | os pensionados antes sefial ados que al prinmer
dia de dicho nes tengan 65 o mas afios de edad. Sera de cargo fiscal, no
constituira renuneraci én o renta para ningun efecto legal y, en consecuencia, no
sera inponible ni tributable y no estara afecto a descuento al guno.

No tendréan derecho a di cho bono qui enes sean titulares de mas de una pensi 6n
de cual quier tipo, incluido el seguro social de la ley N° 16.744, o de pensiones de
gracia, salvo cuando éstas no excedan, en su conjunto, del valor de |la pensién
mnim de vejez del articulo 26 de la ley N° 15.386, para pensionados de 75 o nas
afios de edad, a la fecha de pago del beneficio.

Para efectos de | o dispuesto en este articulo, no se considerara conp parte de
| a respectiva pensi 6on el nonto que el pensionado perci ba por concepto de aporte
previsional solidario de vejez. Tanpoco se considerara cono parte de |la respectiva
pensi 6n, el nonto de | a pensio6n garantizada universal que el pensionado de
cual qui er régi nen previsional se encuentre percibiendo y el nonto de | as pensiones
de la ley N° 19.123, del articulo 1 de la ley N° 19.992, del articulo séptino
transitorio de la ley N° 20.405 y de la ley N° 19.234.

Articulo 21.- Concédese por una sola vez a |l as pensionadas y a | os pensi onados
del Instituto de Prevision Social, del Instituto de Seguridad Laboral, de |as Cajas
de Prevision y de |as Mitual i dades de Enpl eadores de la ley N° 16.744, que tengan
al gunas de estas calidades al 31 de agosto del afio 2024, un agui nal do de Fi estas
Patrias del afo 2024, de $24.261. Este aguinaldo se increnentara en $12. 446 por
cada persona que a la msna fecha tenga acreditada conp causante de asi gnaci 6n
fam liar o maternal, aun cuando no perci ban di chos beneficios por aplicacién de |lo
di spuesto en el articulo 1 de la ley N° 18.987.

En | os casos en que |as asignaciones famliares |las reciba una persona distinta
del pensionado, o las habria recibido de no nediar |a disposicion citada en el
inciso precedente, el o los increnentos del aguinal do deberan pagarse a | a persona
que perciba o habria percibido |as asignaciones.

Asim sno, |las beneficiarias y | os beneficiarios de pensiones de sobrevivencia no
podran originar, a la vez, el derecho al aguinaldo en favor de | as personas que
perci ban asignaci 6n famliar causada por ellos. Estas ultinmas sélo tendran
derecho al aguinal do en calidad de pensionadas conp si no percibieran asignaci 6n
fam liar.

Al m snb agui nal do que concede el inciso prinero de este articulo, con el
i ncrenent o cuando corresponda, tendréan derecho quienes al 31 de agosto del afio 2024
tengan |l a calidad de beneficiarios de | as pensiones basicas solidarias de invalidez;
de la ley N° 19.123; del articulo 1 de la ley N° 19.992; del articulo séptinp
transitorio de la ley N° 20.405; del decreto ley N° 3.500, de 1980, que se
encuentren perci bi endo pensiones ninimas con garantia estatal, conforne al titulo
VIl de dicho cuerpo legal; del referido decreto | ey que se encuentren percibi endo un
aporte previsional solidario de invalidez o vejez; a las beneficiarias y a |los
beneficiarios de | a pension garantizada universal; de |las indemizaciones de
articulo 11 de la ley N 19.129, y del subsidio para |as personas con di scapaci dad
nental a que se refiere el articulo 35 de la ley N 20.255

Cada beneficiaria y beneficiario tendra derecho s6lo a un agui nal do, aun
cuando goce de mas de una pensi 6n, subsidio o indemizaci 6n. En el caso que pueda
i mpetrar el beneficio en su calidad de trabajador o trabajadora afecto al articulo
8, sOlo podra percibir en dicha calidad la cantidad que exceda a la que le
corresponda conp pensi onado, beneficiario del subsidio a que se refiere el articulo
35 de la ley N° 20.255 o de la indemizaci 6n establecida en el articulo 11 de la
ley N° 19.129. Al efecto, debera considerarse el total que represente |a suma de su
renmuneraci 6n y pensi 6n, subsidio o indemi zaci é6n, |iquidos. En todo caso, se
considerara cono parte de |la respectiva pensién el nonto que el pensionado o
pensi onada perci ba por concepto de aporte previsional solidario.

Concédese por una sola vez a |las pensionadas y a | os pensionados a que se
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refiere este articulo, que tengan al guna de | as calidades que en él se sefialan a
30 de novienbre del afio 2024 y a |l os beneficiarios del subsidio a que se refiere e
articulo 35 de la ley N° 20.255 y de |la indemni zaci 6n establecida en el articulo
11 de la ley N° 19.129 que tengan dicha calidad en |la m sna fecha, un agui nal do de
Navi dad del afio 2024 de $27.884. Dicho aguinal do se increnentara en $15. 753 por
cada persona que a la misma fecha tenga acredi tada conop causante de asignaci 6n
famliar o maternal, aun cuando no perci ban esos beneficios por aplicacién de lo
di spuesto en el articulo 1 de la ley N 18.987.

Cada beneficiaria o beneficiario tendra derecho s6lo a un agui nal do, aun
cuando goce de mas de una pensi 6n, subsidio o indemi zaci 6n

En | o que corresponda, se aplicaran a este aguinaldo | as nornas establ eci das en
| os incisos segundo, tercero y séptino.

Los agui nal dos a que se refiere este articulo no seran inponibles ni
tributables y, en consecuencia, no estaran afectos a descuento al guno.

Qui enes perci ban naliciosanente estos agui nal dos o el bono que otorga el
articulo anterior, respectivanente, deberan restituir quintuplicada |a cantidad
perci bi da en exceso, sin perjuicio de |as sanciones adninistrativas y penal es que
puedan corresponderl| es.

Articulo 22.- Los agui nal dos que concede el articulo anterior, en | o que se
refiere a las beneficiarias y a | os beneficiarios de pensiones basicas solidarias de
i nval i dez, de | a pensi 6n garantizada universal, del subsidio para | as personas con
di scapaci dad mental a que se refiere el articulo 35 de la ley N° 20.255 y a los
pensi onados del sistema establ ecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, que se
encuentren perci bi endo pensiones ninimas con garantia estatal, conforne al titulo
VIl de dicho cuerpo legal, o un aporte previsional solidario de invalidez o vejez,
seran de cargo del Fisco y, respecto de | os pensionados del Instituto de Prevision
Social, del Instituto de Seguridad Laboral, de las Cajas de Prevision y de |as
Mut ual i dades de Enpl eadores de la ley N° 16.744, seran de cargo de la institucién
o nutual i dad correspondi ente. Con todo, si no pueden financiarlos en todo o en parte
con sus recursos o excedentes, el Mnistro de Haci enda di spondra |a entrega a dichas
enti dades de | as canti dades necesarias para pagarl os.

Articulo 23.- Concédese por una sola vez a |las trabajadoras y a |os
trabaj adores de |las instituciones nmencionadas en los articulos 2, 3, 5y 6 un bono
de vacaci ones no inponible, que no constituird renta para ningun efecto | egal, que
se pagara a mas tardar en el nmes de enero de 2024 y cuyo nonto sera de $104. 800
para |l as trabajadoras y | os trabajadores cuya remnmuneraci 6n |iquida que |es
corresponda percibir en el nmes de novienbre de 2023 sea igual o inferior a $984.282 y
de $52.400 para quienes su remuneraci 6n |iquida supere tal cantidad y no exceda de
una remuneraci 6n bruta de $3.259.429. Para estos efectos, se entendera por
remuneraci 6n bruta la referida en el articulo 19.

El bono de vacaci ones que concede este articulo en lo que se refiere a |los
Organos y servicios publicos centralizados serd de cargo del Fisco y, respecto de
| os servicios descentralizados, de | as enpresas sefial adas expresanente en e
articulo 2, y de las entidades a que se refiere el articulo 3, seréa de cargo de la
propia entidad enpl eador a.

Con todo, si no pueden financiarlos en todo o en parte con sSus recursos propios,
el Mnistro de Haci enda dispondra la entrega a | as entidades con patrinoni o propio
de |l as canti dades necesarias para pagarl os.

Articulo 24.- El reajuste previsto en el articulo 1 se aplicara a |las
remuner aci ones que las funcionarias y |os funcionarios perciban por concepto de
planilla suplenentaria, en |la nedida que ésta se haya origi nado con ocasi 6n de
traspasos de personal entre instituciones adscritas a diferentes escal as de suel dos
base o por nodificaci 6n del sistenma de renuneraciones de la institucién a la cua
pertenecen.
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Articulo 25.- La cantidad de $984. 282 establ eci da en el inciso segundo de |os
articulos 2y 8y en el inciso prinero de los articulos 14 y 23, se increnmentaré
en $48.648 para el solo efecto de cal cular |1os nontos diferenciados de | os agui nal dos
de Navidad y Fiestas Patrias, de |a bonificaci 6n adicional al bono de escolaridad y
del bono de vacaci ones no inponible que |es corresponda percibir a las funcionarias y
a los funcionarios beneficiarios de | a asignaci6n de zona a que se refiere el
articulo 7 del decreto ley N° 249, de 1974, aunentada conforme a |o prescrito en
los articulos 1, 2y 3 de la ley N° 19.354, cuando corresponda. |gual nente, |la
canti dad sefalada en el articulo 19 se increnmentard en $48.648 para | os m snps
ef ect os antes indi cados.

Articulo 26.- El mayor gasto que represente en el afio 2023 a | os 6rganos y
servicios la aplicaci 6n de esta ley se financiara con |os recursos contenpl ados en
el subtitulo 21 de sus respectivos presupuestos y con reasi gnaci ones presupuestari as
de cual quier subtitul o de gastos, con excepci 6n de servicio de |a deuda publica, y
en lo que falte con transferencias de |a Partida Presupuestaria Tesoro Publico. Para
el pago de | os aguinal dos, en |os casos que corresponda, se podra poner fondos a
di sposi ci 6n con inputaci 6n directa del item 50-01-03-24-03.104 de la Partida
Presupuestaria Tesoro Publi co.

El gasto que irrogue durante el afio 2024 a | os 6rganos y servicios publicos
incluidos en |l a Ley de Presupuestos del Sector Publico que corresponda para dicho
afio, se financiard con | os recursos contenplados en el subtitulo 21 de sus
respecti vos presupuestos y, si corresponde, con reasignaci ones presupuestarias de
cual qui er subtitul o de gastos, con excepci 6n de servicio de |la deuda publica, y en
lo que falte con transferencias del item sefialado en el inciso precedente de
presupuesto para el afio 2024. Todo |l o anterior podré ser dispuesto por el Mnistro
de Haci enda, nedi ante uno o mas decretos expedidos en |a fornma establ ecida en el
articulo 70 del decreto ley N° 1.263, de 1975, dictados a contar de la fecha de
publicaci 6n de esta |ey.

Articulo 27.- Durante el afio 2023, el conponente variable del bono de
desenpefio | aboral establecido en el parrafo 3 del titulo IIl de la ley N° 21.109
sera determ nado de acuerdo al grado de cunplimento del "indicador general de
eval uaci 6n" establecido en el articulo 29 de la ley N° 21.196, considerando |as
vari abl es y porcentajes de cunplimento sefial ados en el inciso segundo de dicho
articulo. Con todo, el pago de dicho conponente se realizara conforne al inciso
quinto del articulo 50 de la ley N° 21.109.

Durante el afio 2023 ot 6rgase a qui enes se desenpefien conp asistentes de |la
educaci 6n en | os establ eci mi entos de educaci 6n parvul aria financi ados por la Junta
Naci onal de Jardines Infantiles via transferencia de fondos, dependi entes de un
servicio | ocal de educaci 6n publica o dependi entes de un Departanento de
Admi ni straci 6n de Educaci 6n Muni ci pal, Direcci6n de Educaci 6n Munici pal o
Cor poraci 6n Muni ci pal de Educaci 6n, el bono a que se refiere el articulo 50 de |la
ley N° 21.109, seglin |lo dispuesto en el inciso anterior

Sin perjuicio de |o sefial ado en el inciso segundo, |a variable Resultados
control ados, por indice de vulnerabilidad escolar, del Sistena de Medicion de la
Cal idad de | a Educaci 6n (SI MCE) por establecimento a que alude el literal d) de
inciso tercero del articulo 50 de la ley N° 21.109, se considerara cunplida en su
porcentaj e méxi no, por |los asistentes de |a educaci 6n que se desenpefien en
est abl eci m entos de educaci 6n parvul aria financiados por |a Junta Naci onal de
Jardines Infantiles via transferencia de fondos, dependi entes de un servicio |oca
de educaci 6n publi ca.

Para el afio 2023 | os beneficiarios del bono de desenpefio | aboral seran
determ nados en el nes de dicienbre de ese afio nmediante resoluci6n de |la
Subsecretari ma de Educaci 6n y |a Subsecretaria de Educaci 6n Parvul ari a, segun
cor responda.
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Articul o 28.- Establ écese para todo el afo 2024 una asi gnaci 6n especi al para
el personal que desenpefie cargos de planta o enpleos a contrata asinilados a
estamento de profesionales en el Servicio Médico Legal y que ademas se encuentre
regido por la ley N° 15.076.

La asi gnaci 6n especi al ascendera a | os nontos nensual es que se sefal an,
segln |l a antigiedad y jornada de trabajo que se indican

La asi gnaci 6n se pagara nensual nente, tendra el caracter de inponible y
tributable y no servird de base de cal cul o de ninguna otra renuneraci 6n

Quien ejerza la direcci 6n del Servicio Midico Legal, nediante resol ucién,

i ndividualizard a las funcionarias y a | os funcionarios que cunplan | os requisitos
para acceder a la asignacién y deternminara | os nontos nensual es a que tienen
der echo.

El mayor gasto fiscal que represente |la aplicacion de este articulo durante el
afio presupuestario de su vigencia sera financiado con cargo al presupuesto del
Servicio Médico Legal, y en o que falte con cargo a la Partida Presupuestaria de
Tesoro Publi co.

Articulo 29.- Mddificase a contar del 1 de enero de 2024 la ley N° 20.924 en
el sentido que a continuaci 6n se indica:

1. Reenpl azanse en el inciso prinero del articulo 1 I as siguientes
expr esi ones:

a) "el afio 2023" por "el afio 2024".

b) "1 de enero de 2022" por "1 de enero de 2023"

c) "$924.412", |las dos veces que aparece, por "$964.162"
d) "$1.069.677" por "$1.115.673"

2. Reenpl azanse en el inciso prinmero del articulo 2 |las siguientes
expr esi ones:
a) "$235.809" por "$247.128"
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b) "de agosto de 2023" por "de agosto de 2024".

3. Reenpl 4zase en el articulo 3 la frase "Durante el afo 2023" por la
expresi 6n "Durante el afio 2024".

Articulo 30.- Introdicense a contar del 1 de enero de 2024 | as siguientes
nodi fi caci ones en el articulo 59 de la ley N° 20.883:

1. Reenpl azase en el inciso prinero |la cantidad "$461. 464" por "$503. 005"
2. Reenpl azase en el inciso segundo |la cantidad "$32.575" por "$34.139"

Articulo 31.- Concédese s6lo para el afio 2024 | a asi gnaci 6n por desenpefio
en condiciones dificiles al personal asistente de |a educaci 6n que ejerza sus
funci ones en establ eci m entos educaci onal es que sean calificados conbo de desenpefio
dificil, conforme a |o establecido en el articulo 84 del decreto con fuerza de |ey
N° 1, de 1997, del Mnisterio de Educaci 6n, que fija el texto refundido, coordi nado
y sistematizado de la ey N° 19.070 que aprobd el estatuto de |os profesional es de
| a educaci 6n, y de las |eyes que |la conplenentan y nodifican, que estuvieren
vigentes antes de la ley N° 20.903.

La determ naci 6n del nonto mensual de |a asignaci 6n por desenpefio en
condiciones dificiles del inciso precedente se sujetara a |las siguientes reglas:

1. Se deternminara el 35%del valor minino de |a hora cronol 6gi ca vigente para
las y los profesionales de |a educaci 6n correspondi ente a | a educaci 6n basi ca.

2. Al nonto resultante de |a operatoria que trata el nuneral anterior se
aplicara el porcentaje que | e hubiera correspondido o corresponda al establ ecimento
educaci onal donde ejerza funciones el asistente de |a educaci 6n, por concepto de
asi gnaci 6n sefial ada en el inciso prinero.

3. El nonto que se obtenga del numeral anterior se nultiplicard por el numero
de horas semanal es de |a jornada de trabajo del asistente de |a educaci én, con un
limte de cuarenta y cuatro horas o cuarenta y cinco horas, segun corresponda

4. La asignaci 6n por desenpefio en condiciones dificiles de este articulo se
pagara nensual nente, tendra el caracter de inponible y tributable, y no servira
de base de cal cul o de ninguna otra remuneraci 6n. Dicha asi gnaci 6n sera de cargo
fiscal y adm nistrada por el Mnisterio de Educaci 6n, el cual, a través de sus
organi snos conpetentes, realizara el control de |os recursos asi gnados

El mayor gasto fiscal que represente el otorgam ento de esta asignaci 6n durante
el afio 2024 se financiaréa con cargo al Presupuesto del Mnisterio de Educaci 6n vy,
en lo que falte, con traspasos proveni entes de |la Partida Presupuestaria del Tesoro
Pabl i co.

Articulo 32.- A partir de 1 de enero de 2024, para las funcionarias y |os
funci onari os no académi cos ni profesionales ni directivos de |as Universi dades
Estatal es, la renuneraci 6n bruta en el nmes de su pago no podra ser inferior a
nont o sefial ado para el estamento auxiliar en el articulo 21 de la ley N 19.429
para jornadas de 44 horas senanal es. En caso de jornadas inferiores a la antes
sefial ada, |a renmuneraci 6n bruta referida no podra ser inferior al minino vigente,
proporci onal nente cal cul ada en relaci 6n con | a jornada ordi naria de trabajo.

Articulo 33.- Otérgase durante el afio 2024 un bono nensual, de cargo fiscal
al personal afecto al inciso prinmero del articulo 1, cuya renuneraci 6n bruta en e
mes de su pago sea inferior a $675.482 y que se desenpefien por una jornada conpl eta.
El nmonto nensual del bono sera de $56.041 para qui enes su renuneraci 6n bruta
en el nes de pago del bono sea igual o inferior a $597.399. En caso de que la
remuneraci 6n bruta nensual sea superior a $597.399 e inferior a $675.482 el nonto
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del bono sera equivalente a la cantidad que resulte de restar al aporte méxino el
val or afecto al bono. Para estos efectos se entenderéa por

1. Aporte méxino: $56.041.
2. Valor afecto a bono: corresponde al 71,771%de la diferencia entre la
remuneraci 6n bruta nensual y $597. 399.

Este bono serd inponible y tributable, y no servira de base de cal cul o de
ni nguna otra renuneraci 6n. Respecto de quienes tengan jornadas inferiores a la
conpleta se les aplicara | o dispuesto en este articulo de manera proporcional a la
fracci 6n de jornada que realicen

Tanbi én tendran derecho al bono de este articulo el personal asistente de |la
educaci 6n regido por la ley N° 19.464, de |os establ ecin entos educaci onal es
adm ni strados directanmente por |as nunicipali dades, o por corporaciones privadas sin
fines de lucro creadas por éstas para adnmnistrar |a educaci é6n nunicipal y de |os
Servicios Local es de Educaci 6n Publica, y los directores, educadores de parvulos y
| os asistentes de | a educaci 6n, que se desenpefian en | os establ eci nmi entos de
educaci 6n parvul aria financiados por |la Junta Nacional de Jardines Infantiles via
transferenci a de fondos traspasados a | os servicios |ocal es de educaci 6n publica,
en las nismas condi ci ones que establ ece este articulo.

A la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adnministrativo |e correspondera
solicitar a los municipios |a informaci 6n necesaria para determnar el nonto de |os
recursos para efectos de este articulo. Les corresponderda a | os nunicipios remtir
l os antecedentes que le requiera |a referida Subsecretaria, conforme a |as
instrucciones que les inparta. Estos seran responsables de la verificacion de
cunplimento de |l os requisitos que establece este articulo.

Articulo 34.- En uso de las facultades que les confiere el decreto con fuerza
de ley N° 3, de 1980, del Mnisterio de Educaci 6n, |as Universi dades Estatal es
otorgaran el bono nensual a que se refiere el articulo anterior a |las funcionarias
y a |l os funcionarios no académ cos ni directivos ni profesional es que se desenpefien
en dichos planteles en calidad de planta o a contrata, y sienpre que cunplan con |os
requi sitos sefial ados para acceder a di cho bono.

El Fisco contribuira al financiam ento de este bono hasta $800 m || ones.

Articulo 35.- Concédese por una sola vez un bono especial a las trabajadoras y
a los trabajadores de las instituciones nencionadas en los articulos 2, 3, 5y 6, de
cargo fiscal, no inponible, que no constituird renta para ningun efecto |legal, que
se pagard a nas tardar en el nmes de enero de 2024 y cuyo nonto sera de $200. 000
para | as trabajadoras y | os trabajadores cuya remuneraci 6n |iquida que |les
corresponda percibir en el nmes de novienbre de 2023 sea igual o inferior a $893.851 y
de $100. 000 para aquel |l os trabaj adores cuya renuneraci 6n |iquida supere ta
cantidad y sea igual o inferior a $3.259.429 brutos de caréacter pernanente,
excl ui das | as bonificaci ones, asignaciones, o bonos asoci ados al desenpefio
i ndi vidual, colectivo o institucional. A su vez, se entendera por renuneracion
liquida el total de |as de caracter pernmanente correspondiente a dicho nes,
excl ui das | as bonificaci ones, asignaciones y bonos asoci ados al desenpefio
i ndi vidual, colectivo o institucional; con |la sola deducci 6n de |os inpuestos y
coti zaci ones previsional es de caracter obligatorio.

Las canti dades de $893.851 y $3.259. 429 sefial adas en el inciso anterior se
i ncrementaran en $48.648 para el solo efecto de | a determ naci é6n del nonto del bono
especi al no inponible establecido en este articulo, respecto de las funcionarias y
| os funcionarios beneficiarios de | a asignaci 6n de zona a que se refiere e
articulo 7 del decreto ley N° 249, de 1974.

Articulo 36.- Mdificase el articulo 55 de la ley N° 21.405 del nodo
si gui ent e:
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1. En su inciso primero

a) Agrégase a continuaci 6n del nunero "20.986" |la frase siguiente: "
21.061".

b) Reenpl azase la frase: "1 de enero de 2023" por "1 de enero de 2024".

c) Reenpl dzase la frase: "31 de mayo de 2023" por "31 de mayo de 2024".

2. Reenpl azase el inciso séptinp por |os siguientes incisos séptino, octavo y
noveno:

"Lo di spuesto en este articulo no se aplicard a |los funcionarios y
funcionari as sefial ados en el articulo 7 de la ley N° 21.061
El mayor gasto fiscal que represente la aplicacién de este articulo para |as
| eyes N° 20.948 y 21.003 durante el prinmer afio presupuestario de su vigencia se
financiara con cargo a |l os recursos que se contenplen en | os presupuestos de |as
di versas entidades a que ellas se refiereny, en lo que falte, con los recursos de |la
Partida Presupuestaria Tesoro Publico de la Ley de Presupuestos del Sector Publico.
Las instituciones publicas a | as cual es corresponda asi gnar |os cupos de |as
| eyes sefial adas en el inciso prinmero y aquellas a las cuales se |les apliquen |as
| eyes N° 20.948 y 19.882, deberédn informar a la Direcci 6n de Presupuestos sobre e
nunero de postul antes para este articulo a mas tardar en el nes de agosto de 2024.
Asim snp, las instituciones antes sefial adas deberan proporcionar |a informaci 6n
conpl enentaria sobre la aplicaci é6n del presente articulo que |le sea solicitada por
la Direcci 6n de Presupuestos.”

Articulo 37.- Durante el afo 2024 | as universi dades estatal es podran renovar
| as contrataci ones de su personal sobre |la base de honorarios sin que |les sea
aplicable |l o dispuesto en el articulo 48 de la ley N° 21.094. Asimsno, |os
reenpl azos del personal a honorarios no quedaréan afectos a dicho articulo.

Articulo 38.- Mddificase la ley N° 20.948 del nbdo siguiente:

1. Reenpl azase en el inciso segundo del articulo 1 |a expresién "2024" por la
siguiente; "2025".

2. Reenpl azase en el inciso primero del articulo 5 la expresi én "2024" por la
siguiente: "2025".

3. Reenpl azase en el inciso prinero del articulo 8 I a expresi 6n "2024" |as
dos veces que se nenciona por |a siguiente: "2025"

4. En el articulo 10:

a) Sustituyese en su inciso primero | a expresién "2024" por |a siguiente:
"2025".

b) Sustitilyese en su inciso segundo | a expresi 6n "2024" por |a siguiente:
"2025".

5. Reenpl 4zase en el articulo 17 | a expresi 6n "2024" por |a siguiente:
"2025".

Articulo 39.- Reenpl azase en el nuneral 1 del articulo 1 de la ley N
21.003, la expresion "2024" por la siguiente: "2025"

Articulo 40.- Mdificase la ley N° 20.919 del nodo siguiente:

1. Reenpl 4zase en el inciso prinero del articulo 1 la expresion "30 de junio
de 2024" por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"
2. En el inciso prinero del articulo 3:
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a) Sustituyese el guarisnp "7.000" por el siguiente: "11.300"

b) Sustitiyese |a expresion "2024" por |la siguiente: "2023"

c) Agrégase a continuaci 6n del tercer punto y seguido | a oraci 6n siguiente:
"Para | os afios 2024 y 2025 se contenplaréan 1.800 y 3. 300 cupos respectivanente."

3. Reenpl dzase en el inciso final del articulo 10 I a expresi6n "30 de junio
de 2024" por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

4. Sustituyese en el inciso prinero del articulo 12 la expresion "30 de junio
de 2024" |as dos veces que aparece por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

Articulo 41.- Mddificase la ley N° 20.921 del npdo siguiente:

1. Reenpl dazase en el inciso segundo del articulo 1 la expresién "30 de junio
de 2024" por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"
2. En el inciso primero del articulo 3:

a) Reenpl azase |l a cantidad "22.000" por la siguiente: "24.250"
b) Reenpl azase | a expresi 6n "2024" por |la siguiente: "2025"

3. Reenpl 4&zase en el inciso final del articulo 6 |a expresién "30 de junio de
2024" por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

4. Reenpl dzase en el inciso primero del articulo 10 la expresion "30 de junio
de 2024" por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

Articulo 42.- Mddificase el inciso prinero del articulo 3 de la ley N
20. 964 del nodo siguiente:

1. Reenpl dazase | a cantidad "12.000" por l|la siguiente: "15.000"

2. Reenpl 4zase |l a oraci 6n "Para | os afios 2023 al 2025, inclusive, se
di spondran 1.000 cupos para cada afio." por la siguiente: "Para | os afios 2023, 2024
y 2025 se di spondran 1.000, 2.000 y 3.000 cupos respectivanente."

Articulo 43.- Mdificase la ley N° 20.976 del nodo siguiente:
1. En el inciso prinero del articulo 1

a) Reenpl 4zase | a expresion "30 de junio de 2024" por la siguiente: "31 de
di ci enbre de 2025"
b) Sustituyese el guarisno "20.000" por el siguiente: "24.500"

2. En el articulo 2:

a) Reenpl 4zase en su nuneral 1 el numero "20.000" |as dos veces que aparece en
el texto por lo siguiente: "24.500"

b) Reenpl azase para el afio 2024 en el "Nunero de Beneficiarios" la cifra
"2.300" por "3.000".

c) Agrégase en las columas "Afio" y "Nianero de Beneficiarios" |a expresion
"2025" y "3.800", respectivanente.

d) Reenpl 4zase en su nuneral 6 |la expresion "30 de junio de 2024" por la
siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

Articulo 44.- Mdificase la ley N° 20.996 del nodo siguiente:

1. Reenpl 4zase en el inciso prinero del articulo 1 la expresion "2024" por la
si guiente: "2025".
2. Sustituyese en el inciso prinmero del articulo 3 la cantidad "2.870" por la
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siguiente: "3.420"

3. Sustituyese en los incisos primero y segundo del articulo 4 | a expresién
"2024" por "2025".

4. En el inciso prinero del articulo 5:

a) Reenpl 4zase | a cantidad "2.870" por |la siguiente: "3.420"

b) Reenpl azase | a expresi 6n "afio 2024" por |a siguiente: "afio 2023"

c) Incorpérase a continuaci on del quinto punto y seguido |la oraci én
siguiente; "Para | os afios 2024 y 2025 se contenpl aran 400 y 500 cupos,
respecti vanente. ".

Articulo 45.- Mdificase la ley N° 21.043 del nodo siguiente:
1. En el articulo 1:

a) Reenpl azase en el inciso prinero | a expresion "2024" por |la siguiente:
"2025".

b) Reenpl 4zase en el inciso segundo | a expresi é6n "2024" por |a siguiente:
"2025".

2. Sustituyense en el inciso prinmero del articulo 3, las cantidades "3.800" y
"900" por las siguientes: "4.150" y "990", respectivanmente.
3. En el articulo 4:

a) Reenpl 4zase en el inciso primero | a expresién "2024" por |a siguiente:
"2025".

b) Reenpl azase en el inciso segundo | a expresién "2024" por |a siguiente:
"2025".

4. En el articulo 5:
a) En el inciso primero:

i. Reenpl azase la cantidad "3.800" por |a siguiente: "4.150"
ii. Sustituyese la frase: "Para | os afios 2023 y 2024" por l|la siguiente: "Para
| os afios 2023, 2024 y 2025"

b) En el inciso segundo:

i . Reenpl azase la cantidad "900" por la siguiente: "990"
ii. Sustituyese la frase: "Para | os afios 2023 y 2024" por l|la siguiente: "Para
| os afios 2023, 2024 y 2025"

5. Reenpl azase en el inciso primero del articulo 22 |la expresion "2024" por
I a siguiente: "2025".

Articulo 46.- Mdificase el articulo 4 de la ley N° 21.135 del nodo
si gui ent e:

1. Reenpl azase en su inciso prinero |la cantidad "10.600" por |la siguiente:
"13.100".
2. En el inciso segundo:

a) Reenpl azase | a expresi 6n "afio 2025" por "afio 2023"

b) Incorpoérase a continuaci 6n del tercer punto y seguido |la oraci6n
siguiente: "Para | os afios 2024 y 2025 se contenplaran 2.250 y 3. 250 cupos,
respecti vanente. ".
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Articulo 47.- Mdificase la ley N° 21.061 del npdo siguiente:

1. Reenpl azase en el inciso segundo del articulo 1 |a expresion "2024" por la
si guiente: "2025".

2. Agrégase en el inciso segundo del articulo 3 a continuaci 6n del punto y
aparte, que pasa a ser punto y seguido, la siguiente oraci6n: "En el afio 2025 se
utilizaran | os cupos que no hayan sido ocupados en | as anual i dades anteriores para
el respectivo grupo de beneficiarios establecido en el inciso anterior."

3. Reenpl azase en el inciso cuarto del articulo 8 la frase "afio 2024" por
"afio 2025".

4. Agrégase en el articulo 12 el siguiente inciso tercero:

"Sin perjuicio de | o dispuesto en este articulo, quienes perciban |os
beneficios de esta | ey podran ser contratados hasta doce horas senmnal es para
ej ercer | abores de docencia, sienpre que al cese de sus funciones hayan estado
desenpefiando una j ornada conpl eta de trabajo semanal ."

Articulo 48.- Mddificase la ley N° 21.084 del nbdo siguiente:

1. Reenpl 4zase en el inciso segundo del articulo 2 |a expresi én "2024" por la
si guiente; "2025".
2. En el inciso prinmero del articulo 5:

a) Elininase la frase "y 2024".

b) Agrégase a continuaci 6n del punto y aparte que pasa a ser punto y segui do,
| a siguiente oracion: "Para | os afios 2024 y 2025 se contenplaran 50 y 25 cupos,
respecti vanente. Los cupos no utilizados en una anualidad seran traspasados para e
afio siguiente.".

3. Reenpl azase en el inciso prinero del articulo 7 | a expresi 6n "2024" |as
dos veces que se nenciona por |a siguiente: "2025"

4. Reenpl 4zase en el inciso prinmero del articulo 16 |a expresi 6n "2024" por
| a siguiente: "2025".

Articulo 49.- Mdificase la ley N° 20.986 del npdo siguiente:

1. Reenpl dazase en el inciso segundo del articulo 1 la expresién "30 de junio
de 2024" por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

2. Reenpl azase en el inciso segundo del articulo 4 la oraci6n "Si al 30 de
junio de 2024 quedaren cupos di sponi bles, se abriré por Unica vez un plazo especia
de postul aci 6n de tres neses, el que se regira de acuerdo al procedi mento que
establ ezca el reglanento." por la siguiente: "En el afio 2025 se utilizaréan |os
cupos que no hayan sido ocupados en | as anual i dades anteriores."

3. Reenpl 4zase en el inciso prinmero del articulo 9 Ia expresién "30 de junio
de 2024" |as dos veces que aparece por la siguiente: "31 de dicienbre de 2025"

Articulo 50.- EI mayor gasto fiscal que represente la aplicacion de |os
articulos 38 y 39 para las | eyes Nos 20.948 y 21. 003, durante el priner afio
presupuestari o de su vigencia, se financiard con cargo a | 0os recursos que se
contenplen en | os presupuestos de |las diversas entidades a que ellas se refieren vy,
en lo que falte, con los recursos de |la Partida Presupuestaria Tesoro Publico de la
Ley de Presupuestos del Sector Pdblico. En | os afios siguientes, |os recursos se
consul taran en la Ley de Presupuestos del Sector Publico respectiva.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacién de los articulos 40 y 41
durante el priner afo presupuestario de vigencia se financiara con cargo a

Documento firmado digitalmente por Diego Matte Palacios, Director.
Para validar, acceda al sitio web www.leychile.cl/validar e ingrese cédigo N1199483S1448119 pagina 16 de 40
Documento generado el 04-Ene-2024



I EE———
Ley 21647

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

presupuesto del Mnisterio de Salud. El Mnisterio de Hacienda, con cargo a la
partida presupuestaria del Tesoro Publico, podr& suplenentar dicho presupuesto en
la parte del gasto que no se pueda financiar con esos recursos. En | os afos
siguientes, los recursos se consultaran en | a Ley de Presupuestos del Sector
Publ i co respectiva

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacién de los articulos 42, 43, 44
y 45 durante el priner afio presupuestari o de vigencia se financiara con cargo a
presupuesto del Mnisterio de Educaci 6n. No obstante lo anterior, el Mnisterio de
Haci enda, con cargo a la partida presupuestaria del Tesoro Publico, podra
supl enentar di cho presupuesto en |la parte del gasto que no se pueda financiar con
esos recursos. En | os afios siguientes, |0s recursos se consultaran en |la Ley de
Presupuest os del Sector Publico respectiva.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacién del articulo 46 durante e
prinmer afio presupuestario de vigencia se financiara con cargo al presupuesto de
M nisterio del Interior y Seguridad Pablica. No obstante |lo anterior, el Mnisterio
de Hacienda, con cargo a |la partida presupuestaria del Tesoro Publico, podra
supl enmentar di cho presupuesto en |la parte del gasto que no se pueda financiar con
esos recursos. En | os afos siguientes, |os recursos se consultaran en la Ley de
Presupuest os del Sector Publico respectiva.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacio6n del articulo 48 durante e
prinmer afio presupuestario de vigencia se financiara con cargo al presupuesto
vigente del Senado, de |la Canara de Diputados y de |a Biblioteca del Congreso
Naci onal , segun corresponda. No obstante lo anterior, el Mnisterio de Haci enda, con
cargo a la partida presupuestaria del Tesoro Publico, podréa suplenentar dicho
presupuesto en | a parte del gasto que no se pueda financiar con esos recursos. En | os
afios siguientes, los recursos se consultardn en la Ley de Presupuestos del Sector
Publ i co respectiva

Articulo 51.- Durante |os afios 2024 y 2025, facultase al Tribunal Calificador
de Elecciones y a los Tribunal es El ectoral es Regional es del pais para establ ecer en
di chos tribunal es una bonificaci én por retiro voluntario para el personal contratado
conforne al CAdigo del Trabajo sienpre que cunplan 60 afios de edad, si son nujeres
0 65 afios de edad si son honbres, entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de dicienbre
de 2025; cuyo contrato de trabajo term ne por renuncia voluntaria a nmas tardar el
dia prinero del quinto nes en que cunplan 65 afios de edad y no nas all & del 31 de
di cienbre de 2025. Dicha bonificaci én sera financiada con | os recursos propios de
las referidas instituciones y de acuerdo a su disponibilidad presupuestari a.

Durante el primer trimestre de cada una de esas anual i dades | os secretarios
relatores de los tribunales a que refiere el inciso prinmero deberan conunicar a sus
trabaj adores y trabajadoras si se hard uso de |la facultad sefial ada en el inciso
anterior y su disponibilidad presupuestari a.

Di cha bonificaci on por retiro voluntario seré equivalente a un nes de
renmuneraci 6n i nmponi bl e por cada afio de servicio y fracci én superior a seis neses,
prestados en al guno de | os organi snos sefial ados en el inciso prinero, con un maxi no
de once neses

La renuneraci 6n que servira de base para su calculo sera la que resulte de
promedi o de renuneraci ones nensual es i nponi bl es que | e haya correspondido a
trabaj ador o trabajadora durante | os doce neses innediatanmente anteriores al térmno
del contrato de trabajo, actualizadas segin el indice de Precios al Consuni dor
determi nado por el Instituto Naci onal de Estadisticas, con un tope de noventa
uni dades de fonento cal cul adas al uUltinmo dia del nes anterior al de térm no de
di cho contrato.

La bonificaci on por retiro voluntario se pagara por la instituci 6n enpl eadora
al mes siguiente del térmno del contrato de trabajo, no sera inponible ni
constituira renta para ningun efecto legal y no estard afecta a descuento al guno.

En el ejercicio de |la facultad del afio 2024 podran postul ar |os trabajadores y
trabaj adoras de las instituciones sefial adas en el inciso prinmero que tengan 65 o
mas afios de edad, qui enes deberan hacer efectiva su renuncia voluntaria a mas
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tardar el dia prinero del cuarto nes a la notificaci é6n del acuerdo que le otorga |la
boni ficaci 6n por retiro voluntario.

Con todo, |as trabajadoras podran termnar su contrato de trabajo por renuncia
vol untaria desde que cunplan 60 afios de edad y hasta | a oportuni dad establ ecida en
el inciso primeroy no mas all & del 31 de dicienbre de 2025

Respecto de | os trabajadores y trabajadoras que no hagan efectiva su renuncia
voluntaria en los plazos que fija este articulo se entenderé que renunci an
irrevocabl enente a | a bonificacion por retiro voluntario.

El personal que perciba |a bonificacidn por retiro voluntari o que concede este
articulo no podra ser nonbrado ni contratado, ya sea a contrata, honorarios o en
los térm nos del Cbdigo del Trabajo, en las instituciones sefial adas en el inciso
prinmero ni en ninguna de las instituciones que conforman | a adm nistraci 6n de
Estado, durante |l os cinco afios siguientes al térmno de su relacion laboral, a
menos que previamente devuel van |la totalidad de | os beneficios percibidos,
debi dament e reaj ustados por |a variaci 6n del indice de Precios al Consum dor
determ nado por el Instituto Nacional de Estadisticas, entre el nes del pago de
beneficio respectivo y el nmes anterior al de la restitucion, mas el interés
corriente para operaci ones reajustabl es.

El beneficio concedido por este articulo sera inconpatible con toda otra
i ndemni zaci 6n prevista en el Cddigo del Trabajo.

Articulo 52.- Ot drgase una bonificaci6n adicional al personal del Tribuna
Calificador de Elecciones y de los Tribunal es El ectoral es Regi onal es del pais,
contratados conforne al Codigo del Trabajo sienpre que se encuentren afiliados a
si stema de pensi ones establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, cotizando o
habi endo cotizado en dicho sistema, segun |lo establece su articulo 17; que a la
fecha de postul aci 6n tengan veinte o nas afios de servicio, continuos o
di scontinuos, en los tribunal es sefial ados y que cunplan | os denmas requisitos que
establ ece este articulo.

Ademas, para tener derecho a |a bonificaci én adicional, el personal sefial ado
en el inciso anterior deberd cunplir 60 afios de edad, si son nujeres, o 65 afos de
edad si son honbres, entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de dicienbre de 2025.
Ademas, podra postular el personal que tenga 60 o nas afios de edad si son nujeres
0 65 o mas afios de edad si son honbres, al 31 de dicienbre de 2023.

El reconoci m ento de periodos discontinuos para el célculo de |Ia bonificacién
adi ci onal sél o procedera cuando el trabajador tenga, a | o nenos, cinco afos de
desenpefio continuo, anteriores a la fecha de |a postul aci 6n, en al guna de | as
enti dades sefial adas en el inciso primero.

Tanbi én podréan acceder a la bonificacion adicional el personal sefial ado en
el inciso prinero que, junto con cunplir |los demas requisitos a que se refiere este
articulo, tengan a la fecha de postul aci 6n entre di eci ocho afios y nenos de veinte
afios de servicio, continuos o discontinuos, en |l a Admi nistraci 6n Central del Estado
0 en sus antecesores | egal es.

Para tener derecho a | a bonificacién adicional, el personal sefial ado en este
articulo debera termnar su contrato de trabajo por renuncia voluntaria, dentro de
| os plazos que establece esta ley y el auto acordado a que refiere el inciso décinp
octavo. La renuncia voluntaria debera hacerse efectiva respecto de todos |os cargos
y al total de horas que sirvan en las referidas instituciones dentro de |os plazos
que seflale esta ley y el respectivo auto acordado.

Podr &n acceder a | a bonificacion adicional durante |os afios 2024 y 2025,
hasta 20 y 10 beneficiarios respectivanmente.

La bonificaci 6n adi cional ascendera a | os nontos siguientes, segun | os afos
de servicio que la trabajadora o el trabajador haya prestado en las instituciones
sefial adas en el inciso prinero, segun corresponda a la fecha de térnno de su
contrato de trabajo:
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Funcidn que | Afios de servicio Monto

desempena bonificacion
adicional (en
unidades

tributaria:
mensuales)

Auxiliares vi120 afios o mas

Administrativ

El valor de la unidad tributaria nensual que se considerara para el calculo de
I a bonificaci 6n adicional sera el vigente a aquel nes en que |a trabajadora o el
trabaj ador haya terninado su contrato de trabajo. El nonto establ ecido serd para
jornadas de cuarenta y cuatro horas o de cuarenta y cinco horas senanal es,
cal cul &ndose en forma proporcional si ésta es inferior

La bonificaci 6n adicional serd de cargo fiscal y se pagara por la
instituci 6n enpl eadora, al nes siguiente del térmno del contrato de trabajo.

La bonificaci 6n adicional no sera inponible ni constituird renta para ningun
efecto legal y, en consecuencia, no estard afecta a descuento al guno.

Para el personal beneficiario de este articulo el auto acordado sefial ado en e
i nci so décino octavo definira las fechas de postul aci 6n para | a bonificaci én
adi ci onal segun el afio en que cunplan 65 afios de edad. Si no postul an en este
proceso, se entenderd que renuncian irrevocablenente a | os beneficios de este
articulo.

El personal que tenga 65 o més afios de edad a la fecha de inicio del priner
proceso de postul aci 6n podréa postular en dicho proceso. Si no postul an se
entendera que renunci an irrevocabl enente a | os beneficios de este articulo. Lo
anterior es sin perjuicio de lo dispuesto en |os incisos siguientes para |as
funci onari as.

Las trabaj adoras podréan postular a |l a bonificaci 6n adicional, en cual quiera de
| o0s procesos que establezca el auto acordado, desde que cunplan 60 afios de edad y
hasta el proceso correspondiente a | os 65 afios de edad, sin perder |os beneficios
establ eci dos en este articulo. Si no postulan en este Ultinp proceso, se entendera
gue renunci an irrevocabl emente a | os beneficios de este articulo.

Para que el personal sefialado en el inciso prinero acceda a | os beneficios que
di spone este articulo, debera hacer efectiva su renuncia voluntaria e irrevocable
en | as oportuni dades que a continuaci 6n se indican

1. Dentro de |os noventa dias siguientes a la notificacién de |la resol ucién
gue les asigna un cupo o dentro de | os noventa dias siguientes al cunplimento de 65
afios de edad, si esta fecha es posterior.

2. Las trabajadoras que postulen antes de cunplir 65 afios de edad y sean
sel ecci onadas para un cupo, deberéan hacer efectiva su renuncia voluntaria dentro de
| os noventa dias siguientes a la notificacién de |la resoluci6on que |es asigna un
cupo o dentro de |l os noventa dias siguientes al cunplimento de 60 afios de edad, si
esta fecha es posterior.

Para hacer uso del beneficio que dispone este articulo, el térm no del
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contrato de trabajo no podré ser posterior al 31 de dicienbre de 2025

La bonificaci 6on adi cional que se concede por este articulo sera inconpatible
con cualquier otro incentivo al retiro de natural eza honol ogabl e que se origine en
una causal simlar de otorgamiento y cual quier otro beneficio por retiro que haya
perci bido el trabajador con anterioridad. Del msnb nodo, |os beneficiarios de
presente articulo no podran contabilizar |os m snps afios de servicio que hayan
si do consi derados para percibir otros beneficios asociados al retiro voluntario.

El personal que perciba | a bonificacion adicional que concede este articulo no
podréa ser nonbrado ni contratado, ya sea a contrata, honorarios o en |os térm nos
del Codigo del Trabajo, en las instituciones sefial adas en el inciso prinero ni en
ni nguna de |as instituciones que conforman |a adninistraci 6n del Estado, durante |os
cinco afios siguientes al térmno de su relaci 6n | aboral, a nenos que previ anente
devuelva |l a totalidad de | os beneficios percibidos, debidamente reajustados por |a
vari aci 6n del indice de Precios al Consumidor, determinado por el Instituto
Naci onal de Estadisticas, entre el nes del pago del beneficio respectivo y el nes
anterior al de la restitucién, mas el interés corriente para operaci ones
reaj ust abl es.

La bonificaci on adicional de este articulo sera transm sible por causa de
nmuerte si la trabajadora o el trabajador fallece entre la fecha de postulacién a |la
boni ficacién y antes de percibirla, sienpre que cunpla con |os requisitos
establ ecidos en este articulo para acceder a ella y sea beneficiario de un cupo de
| os establ ecidos en el inciso quinto.

Un auto acordado del Tribunal Calificador de El ecci ones, que debera ser dictado
en el plazo de sesenta dias contado desde |a publicacio6n de esta ley, fijara e
periodo de postulaci6n a | os beneficios de este articulo, su procedi mento de
otorgami ento y | os procedi m entos aplicables para su heredabilidad, previa opinion
de los Tribunal es El ectoral es Regi onal es.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion de este articulo se
financiard con |l os recursos de |la Partida Presupuestaria Tesoro Publico de |la Ley
de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo 53.- OQtérgase, en forma excepcional durante |os afios 2024 y 2025, un
pl azo extraordi nari o de postul aci 6n para acogerse a | os beneficios al retiro
establ ecidos en las |l eyes Nos 19.882, 20.948, 21.003, 20.919, 20.921, 20.964, 20.976,
20.996, 21.043, 21.135, 20.374, 21.061, 20.986 y 21.084 al personal afecto a dichas
| eyes que tengan | a condici6n de enfernps termnminales o bien padezcan de trastornos
neuro cognitivo mayor en fase term nal, debidanente certificado por el nédico
tratante y tengan 60 o mas afios de edad en el caso de las nujeres o 65 o nmas afios
de edad en caso de | os honbres y cunplan | os denas requisitos establ eci dos en cada
una de las normas citadas. El referido personal podra postular a |os beneficios que
sefial an di chas | eyes durante el afio 2024 o 2025 en cual qui er oportuni dad. Las
post ul aci ones quedaran afectas a | os cupos que sefial en | as nornas antes referidas,
segun corresponda, gozaran de preferencia para su asignaci é6n y seréan otorgados a
contar de que la institucion enpleadora verifique el cunpliniento de |os requisitos,
sin quedar afectos a | os procedi m entos que regulan a dichos beneficios ni a sus
regl ament os.

El personal sefial ado en el inciso anterior quedard afecto a las | eyes a que se
refiere dicho inciso en |l os msnbs térmnos y condiciones que ellas establ ecen para
| os beneficiarios de 65 afios de edad.

El personal a que se refiere este articulo deberd hacer efectiva su renuncia
voluntaria a mas tardar el Gltino dia del nes siguiente a aquel en que se
notifique que tiene derecho a un cupo de | as |eyes sefial adas en el inciso prinero,
segun corresponda. En el caso de las |leyes Nos 20.948, 19.882, 20.374 y 21.003, la
renunci a voluntaria deberé hacerse efectiva dentro del nmes siguiente a aquel en que
se notifique que tiene derecho a | os beneficios que ellas establecen. La
notificaci 6n se efectuara al correo el ectroénico institucional que tenga asignado o
al que fije en su postulacion, segun el inciso final del articulo 46 de la ley N°
19. 880.
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Si el personal beneficiario de este articulo no postula en | a oportunidad
sefial ada en el inciso prinero o no hace efectiva su renuncia voluntaria dentro de
pl azo sefial ado en el inciso anterior, se entenderd que renuncia irrevocablenente a
est os benefi ci os.

En el caso del personal a que se refiere este articulo y que esté afecto a
titulo Il de laley N° 19.882, no le sera aplicable el descuento a que al ude el
articul o noveno de dicha ley, sienpre que los funcionarios y funcionarias hagan
efectiva su renuncia voluntaria de acuerdo con | o establecido en este articulo.

Los beneficios a que se refiere este articulo seran inconpatibles con
cual qui er otro de natural eza honol ogabl e que se origine en una causal sinilar de
otorgam ento y cual quier otro beneficio por retiro que haya percibido el funcionario
o funcionaria con anterioridad. Del msnb nodo, |os beneficiarios de este articulo
no podréan contabilizar |os m snobs afios de servicio que hayan sido consi derados para
perci bir otros beneficios asociados al retiro voluntario.

El mayor gasto fiscal que represente |la aplicacion de este articulo para |as
| eyes N° 20.948 y 21.003 durante el priner afio presupuestario de su vigencia se
financiard con cargo a | os recursos que se contenplen en | os presupuestos de |as
di versas entidades a que ellas se refiereny, en lo que falte, con los recursos de |la
Partida Presupuestaria Tesoro Publico de |a Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo 54.- A contar del 1 de enero de 2024 derdgase el articulo 47 de la
ley N° 21.306 y el articulo 56 de la ley N° 21.405. Las postul aci ones realizadas
conforne a dichas normativas y que se encuentren en tranitaci 6n al 1 de enero de
2024, continuaran tramtandose de acuerdo al articul o 53.

Articulo 55.- Suprinese la letra b) del nuneral 7 del articulo 2 de la ley
N° 20. 976.

Articulo 56.- Mdificase la ley N° 20.964 del npdo siguiente:
1. En el articulo 3:

a) Intercélase en el inciso segundo, a continuacio6n de la frase "a la
Subsecretaria de Educaci 6n,” la oraci én siguiente: "en el plazo méxino que fije
di cha Subsecretaria,”

b) Agrégase el siguiente inciso final

"La prioridad sefial ada en el inciso anterior, se aplicard a las y |os
Asi stentes de | a Educaci é6n cuyas postul aci ones fueron rechazadas en | os peri odos
2016 al 2021 y cuyo rechazo no fue informado por el sostenedor en |os plazos
est abl ecidos en la norma.".

2. Intercélase en el inciso prinero del articulo 7 a continuaci én de |a frase
"antiguedad de cargo fiscal." la oracién siguiente: "Para estos efectos, se
conmput aran cono afios continuos de servicio aquell os desenpefiados, sin sol ucidn de
continuidad, en una o mas de | as enti dades sefial adas en el articulo 1."

Articulo 57.- Agrégase en el articulo séptino de la ley N° 19.882 el
siguiente inciso final, nuevo: "Los funcionarios y funcionarias, para efectos de
i nci so segundo, podran conputar |os afios de servicio a que se refiere el inciso
final del articulo 2 de la ley N° 20.948 en |l os msnpbs térninos que establ ece
di cha di sposi ci 6n.".

Articulo 58.- Durante | os afos 2024 y 2025, facultase al Subsecretario para
| as Fuerzas Armadas y al Subsecretario del Interior, segun corresponda, previa
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propuesta de | os Comandantes en Jefe del Ejército, de la Arnada y de | a Fuerza
Aérea, y del General Director de Carabineros, para que |os hospitales
institucional es de |as Fuerzas Armadas y de Orden y Seguridad Publica puedan otorgar
I a bonificaci 6n adicional establecida en el articulo 5 de la ley N° 20.948 a
personal contratado por dichos hospital es exclusivanente por |as normas del Cbdi go
del Trabajo, que no tengan otro tipo de contratos en las referidas instituciones y
si enpre que cunplan con | os requisitos establecidos en el articulo 4 de dicha |ey.
La bonificaci 6n adicional serd con cargo a | os propi os presupuestos de dichos
hospital es institucionales.

Durante el primer trinestre de cada una de esas anual i dades, | os oficiales
superiores de |los hospitales institucionales conmunicaran a |las trabajadoras y
trabaj adores si se hara uso de la facultad sefial ada en el inciso anterior y |as
di sponi bi | i dades presupuestarias para ello.

En el ejercicio de la facultad podréan postular durante el afio 2024 | os
trabaj adores y trabajadoras de | os hospital es institucionales que tengan 65 o nas
afios de edad, qui enes deberan hacer efectiva su renuncia voluntaria a mas tardar
dentro del dia prinero del cuarto nes a la notificacidn de |a resolucién que |le
otorga |l a bonificacion adicional, y podran acceder a la totalidad de la
boni ficaci 6n adicional del articulo 5 de la ley N° 20.948, sin perjuicio de lo
di spuesto en el articulo 11 de la ley N 20.948.

Articulo 59.- A partir de 1 de enero de 2024, |a renuneraci 6n bruta nensua
ninima para el personal de |as categorias de las letras c), d), e) y f) de
articulo 5 de la ley N° 19.378, para jornadas de 44 horas senmnal es seran | as
si gui ent es:

1. $503.005 para el personal clasificado en la letra f) del articulo 5 de la
ley N° 19.378.

2. $559.797 para el personal clasificado en la letra e) del articulo 5 de la
ey N° 19.378.

3. $595.494 para el personal clasificado en las letras c) y d) del articulo 5
de la ley N 19.378.

En caso de jornadas inferiores a |la antes sefial ada | a renuneraci én bruta
nmensual no podré ser inferior al nminino vigente antes indi cado, proporcional nente
cal cul ada en relaci 6n con la jornada ordi naria de trabajo.

En el evento que la renuneraci 6n bruta nensual del funcionario sea inferior a
| as sefial adas en el inciso prinero, se otorgard una bonificaci 6n de un nonto
equivalente a la diferencia, la que ir&a disninuyendo en |a nedida que |la
remuneraci 6n bruta nmensual de la funcionaria o del funcionario se increnente por
cual qui er causa. Esta bonificacion serd inponible, tributable y constituye
remuner aci on.

Articulo 60.- Los funcionarios y funcionarias que hayan acunul ado sus feriados
confornme a los incisos prineroy quinto del articulo 51 de la ley N 21.526,
podran hacer uso de ellos hasta el 31 de dicienbre de 2027 incl usive.

Si el funcionario no hizo uso del periodo acurmul ado en | os térni nos sefal ados
en el inciso anterior, podré autorizarse |la acunulaci 6n al afio siguiente, de la
fracci 6n pendi ente de dicho feriado, sienpre que ello no inplique exceder en
conjunto de un total de 30, 40 o 50 dias habiles, segun el caso.

A contar de |la fecha de publicacidon de esta ley y hasta el 31 de dicienbre de
2027, se pernitira respecto del feriado sefial ado en el inciso prinero e
fraccionanmi ento del |apso de diez dias habiles que | os incisos finales de |os
articulos 104 de la ley N° 18.834 y 103 de la ley N° 18.883 i nponen tonmarse de
manera ininterrunpida, si asi lo pide el funcionario o funcionaria y haya sido
resuelto por | a autoridad.

Tanbi én | as jefaturas superiores de | os servicios publicos podréan, de manera
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extraordinaria, acordar con sus trabajadores o trabajadoras sujetos al Codigo de
Trabajo |l o dispuesto en el inciso prinero de este articulo conpo, asimsno, permtir
el fraccionaniento del |apso de diez dias habiles que la normativa i npone tonarse
de manera ininterrunpi da

Lo di spuesto en este articulo tanbi én resultara aplicable a otros estatutos
| aborales que rijan a las funcionarias y a |l os funcionarios publicos y contenplen
una nornma de simlar natural eza a | as antes i ndi cadas.

Los funcionarios y funcionarias que hayan acunul ado sus feriados conforne a
inciso final del articulo 51 de la ley N° 21.526, podréan hacer uso de él hasta el
31 de dicienbre de 2027 inclusive. Del nmisno nodo, |as jefaturas superiores de |os
servicios tratados en dicho inciso podran acordar con sus trabaj adores sujetos a
Cbdi go del Trabajo | o dispuesto precedentenente en | os nisnpbs térmnos. No
obstante, el fraccionam ento del feriado a que se refiere el inciso tercero no seréa
aplicable a los servicios indicados en el inciso final del articulo 51 de la ley N
21.526.

A los feriados generados a partir del 1 de enero del afio 2023 se aplicaran |as
nor mas pernanentes que rijan sobre la materia.

Articulo 61.- Durante el afo 2024 facultase a los rectores y a |las rectoras
de los centros de formaci 6n técni ca del Estado creados por la ley N° 20.910 para
eximr del control horario hasta el porcentaje de |a dotaci 6n de personal que se
determ ne confornme al inciso siguiente, quienes podran realizar sus |abores fuera de
| as dependenci as del centro de formaci én técnica, nediante la utilizaci6n de
medi os i nformati cos di spuestos para ello.

Medi ante acto administrativo fundado del rector o la rectora del centro de
formaci 6n técnica del Estado respectivo se fijard el porcentaje de |a dotacién
maxi ma que estara afecta a | o dispuesto en este articulo y las areas, unidades o
funci ones del centro de fornmaci 6n técnica que podran sujetarse a dicha nodalidad y
aquellas a las cuales no les sera aplicable; los criterios de selecci 6n de
personal que voluntarianente nmanifieste sujetarse a |la nodalidad; el tienpo de
desconexi 6n; |a periodicidad en que se asignaran |las tareas, |as que deberéan ser
acordes en cantidad y calidad a la jornada de trabajo que tuviera |la trabajadora o el
trabaj ador; |os mecani snos y periodicidad para |la rendicién de cuentas de |as
| abor es enconendadas; |os protocol os de higiene y seguridad; las politicas de
confidencialidad y resguardo de la infornmaci 6n y nedi das de control jerarquico que
aseguren el correcto desenpefio de |la funci6n pablica. Copia de dicho acto
adm nistrativo debera remitirse a la Direcci6n de Presupuestos y a la
Subsecretaria de Educaci 6n Superi or

El personal que voluntarianmente desee sujetarse a |la nodalidad dispuesta en este
articul o deberd suscribir un convenio con el centro de formaci 6n técnica del
Est ado, nediante el cual se obliga a ejercer sus funciones bajo |a nodalidad
di spuesta en él; a concurrir al centro de formaci 6n técnica de asi requerirlo su
jefatura o ejecutar conetidos funcionarios o coni siones de servicio, y no |les seran
aplicables las horas extraordinarias u otras de igual natural eza respecto de |os
dias en que desarrollen sus funciones nediante | a nodalidad regul ada en este
articulo. Los rectores y las rectoras podran poner térm no anticipado al convenio
por razones de buen servicio.

Al personal afecto a este articulo se |le debera respetar el derecho al tienpo
de desconexi 6n, el que sera regul ado de acuerdo a | o sefial ado en el inciso
segundo

El rector o la rectora inplenmentara un nmecani sno propositivo, informativo y
consultivo con | as asoci aci ones de funcionari os constituidas de acuerdo a la | ey que
existan en la institucion para efectos de la aplicaci én de este articulo.

Los centros de formaci 6n técnica del Estado sefial ados en el inciso prinero
i nformaréan nedi ante oficio, durante el nes de marzo del afio 2025, a | a Comi si6n
Especial M xta de Presupuestos del Congreso Nacional, |la evaluacién de |la
aplicaci 6n de | a nodalidad di spuesta en este articulo. Dicho inforne también
debera remtirse a la Direcci 6n de Presupuestos y a |la Subsecretaria de Educaci 6n
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Superi or.

Los centros de fornaci 6n técnica del Estado deberan mantener a disposicion
per manent e del publico, a través de sus sitios electrénicos, el acto
adm ni strativo sefial ado en el inciso segundo, asi conp |a nénina actualizada de
personal que esté afecto a |la nodalidad regulada en este articulo, de acuerdo a |lo
di spuesto en el articulo 7 del articulo prinmero de la ey N 20.285.

Articulo 62.- Prorrogase para el afo 2024 |a facultad otorgada a | os rectores
y a las rectoras de |as universi dades estatal es para eximr del control horario de
jornada de trabajo del articulo 65 de la ley N 21.526

Lo dispuesto en el inciso anterior no se aplicard a los funcionarios y
funcionarias segun |o defina el rector o rectora, con el objeto de asegurar la
continuidad de | os servicios de |a universidad.

El rector o la rectora inplenmentard un necani sno propositivo, informativo y
consultivo con | as asoci aci ones de funcionari os constituidas de acuerdo con la |ley
N° 19.296 que existan en su institucion para efectos de I a aplicaci én de este
articulo.

Las uni versi dades estatal es sefial adas en el inciso prinero i nformaran nedi ante
oficio, durante el nes de nmarzo del afio 2025, a |a Comi si 6n Especial M xta de
Presupuest os del Congreso Nacional, |a evaluaci én de | a aplicaci6n de |a nodalidad
di spuesta en este articulo, Io que incluye sus resultados y nedi os de verificaci 6n
Di cho informe tanbi én debera remtirse a la Direcci 6n de Presupuestos y a la
Subsecretaria de Educaci 6n Superi or

Las uni versi dades estatal es deberan mantener a di sposici 6n permanente de
publico, a través de su sitio electrénico, el acto administrativo a que se refiere
el articulo 65 de la ley N° 21.526 y |la noémi na actualizada de | os funcionarios que
estén afectos a la nodalidad a que se refiere este articulo.

Articulo 63.- Prorrogase para |os afios 2024 al 2026 |a facultad otorgada a
Contral or General de la Republica para exinmir del control horario de jornada de
trabajo en los térmnos del articulo 54 de la ley N° 21. 306.

La Contraloria General de la Republica informara nediante oficio, durante |os
meses de marzo de | os afios 2025 y 2026, a | a Com si 6n Especial M xta de
Presupuest os del Congreso Nacional, |a evaluacién de |a aplicacio6n de |a nodalidad
di spuesta en este articulo, |Io que incluye sus resultados y nedi os de verificaci 6n

La Contraloria General de |a Republica deberéd mantener a di sposicio6n
permanent e del publico, a través de su sitio electroéonico, el acto admnistrativo a
que se refiere el articulo 54 de la ley N° 21.306 y |la ndmina actualizada de | os
funcionari os que estén afectos a |la nodalidad a que se refiere este articulo.

Articulo 64.- Facultase durante el afio 2024 a | os Gobernadores Regi onal es
para eximr del control horario de jornada de trabajo hasta un 20% de | a dotaci 6n
maxi ma del personal del Gobierno Regional determ nado confornme al inciso tercero,
cual qui era sea su réginen |aboral, quienes podran realizar sus |abores fuera de |as
dependenci as institucionales, nediante la utilizacion de nmedi os informaticos
di spuest os por el servicio.

Lo dispuesto en el inciso anterior no se aplicard a los funcionarios y
funcionarias pertenecientes a la planta directiva; a qui enes desenpefien funci ones de
jefatura segun | o defina el Gobernador Regional y que no se encuentren en la planta
directiva; a quienes presten atencion directa presencial a publico o en terreno,
segun | o defina el Gobernador Regional previo inforne al Consejo Regional. Adenas,
podra establ ecer otras excepci ones medi ante resol uci 6n con el objeto de asegurar la
continuidad de |l os servicios de la instituciodn, previo informe al Consej o Regi onal

Medi ant e resol uci 6n del Gobernador Regional, con inforne al Consejo Regional
se fijara el porcentaje de |la dotaci 6n méxi na que estara afecta a | o di spuesto en
este articulo, la que no podra ser superior a un 20%y regulard los criterios de
sel ecci 6n del personal que voluntarianmente desee sujetarse a |a nodalidad di spuesta
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en el inciso prinero; las areas o funciones de la institucion que podran sujetarse
a dicha nodalidad; |os necanisnbs y |la periodicidad en que se asignaran |las tareas,
| as que deberan ser acordes en cantidad y calidad a |a jornada de trabaj o que tenga
la funcionaria o el funcionario; |os necanisnos y periodicidad para | a rendicién de
cuentas de |l as | abores enconendadas; |os protocol os de seguridad, el derecho a

ti enpo de desconexi 6n de aquel l os funcionarios eximdos del control horario de
jornada de trabajo y |las nedidas de control jerarquico que aseguren el correcto
desenpefio de |la funci 6n publica. Copia de dicha resolucion debera renitirse ala

Di recci 6n Nacional del Servicio Cvil y ala Dreccién de Presupuestos.

Las funcionarias y | os funcionarios que voluntarianente deseen sujetarse a la
nodal i dad di spuesta en este articul o deberan suscribir un convenio con |la
i nstitucion, nediante el cual se obligan a ejercer sus funciones bajo |a nodalidad
di spuesta en él; a realizar presencial nente | abores en | as dependenci as
institucionales al nmenos tres jornadas diarias dentro de |a jornada semanal ; a
concurrir a la institucién de asi requerirlo su jefatura o ej ecutar coneti dos
funcionarios o com siones de servicio, y no les sera aplicable el articulo 66 de
decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda, que fija e
texto refundi do, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Admi ni strativo, respecto de los dias en que desarrollen sus funciones nediante |a
nodal i dad di spuesta en este articulo. El Gobernador Regional podra poner térm no
antici pado al conveni o por razones de buen servicio.

A las funcionarias y a los funcionarios afectos a este articulo se |l es deberé
respetar el derecho al tienpo de desconexi 6n, el que seréa regulado nediante |la
resol uci 6n sefial ada en el inciso tercero

Los Gobernadores Regional es i npl enentaréan un necani snmo propositivo, infornativo
y consultivo con | as asoci aci ones de funcionarios constituidas de acuerdo a la ley
N° 19.296 que existan en su instituci on para efectos de |la aplicaci6n de este
articulo.

El CGobernador Regi onal deberd informar mediante oficio, durante el mes de marzo
del afio 2025, a la Comisi6on Especial Mxta de Presupuestos del Congreso Nacional y
a la Direcci6n de Presupuestos, |la evaluacion de la aplicacion de |a nodalidad
di spuesta en este articulo, incluyendo resultados y nedi os de verificacion

Los CGobi ernos Regi onal es deberan mantener a di sposici 6n pernmanente de
publico, a través de sus sitios electrénicos, el acto adm nistrativo sefial ado en
el inciso tercero y la nomina actualizada de |os funcionarios que estén afectos a
| a nodal i dad regul ada en este articulo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 7
del articulo primero de la ley N° 20.285

Articulo 65.- Los jardines infantiles y salas cuna de administracion directa
de Ia Junta Nacional de Jardines Infantiles tendran un receso o suspensi 6n de
activi dades regul ares durante dos semanas en periodo invernal de cada afo,

i ncluyendo | as actividades de |las funcionarias y funcionarios de di chas uni dades
educativas. Lo anterior, sin perjuicio que, durante este periodo de receso o
suspensi 6n de activi dades regul ares, se inplenenten en dichas uni dades educativas
programas especificos para atender al pérvul o, segun sean | as necesi dades de |la
conuni dad, | o que sera exclusivanente de cargo y costo de la Junta Nacional de
Jardines Infantiles.

Articulo 66.- Mdificase la ley N° 19.296 del nbdo siguiente:

1. Intercéalase en el articulo 34, antes del punto final lo siguiente: "
mant eni endo el derecho a renuneraci 6n, asi conp a | as asignaci ones, bonificaciones,
y en general cual qui er derecho o enol unmento otorgado en razén de su trabajo,
conforme a |l o dispuesto en el articulo 31 e inciso final del articulo 32"

2. Intercalase en el inciso segundo del articulo 59, antes del punto y aparte

la oraci on siguiente: ", asi conp a |las asignaciones, bonificaciones y, en general
cual qui er derecho o enolunento otorgado en razén de su trabajo, conforne a lo
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di spuesto en el articulo anterior"

Articulo 67.- Mdificase el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2010, de
Mnisterio de Justicia, que fija y nodifica |as plantas de personal de Gendarneria
de Chile que indica, del siguiente nodo y de acuerdo a |a graduali dad que se sefal a:

1. Acontar del 1 de marzo de 2024, increnéntase en 25 el nunero de cargos de
Mayor grado 8° de la EUS, en 30 el nunero de cargos de Capitéan grado 10° de la
EUS, en 5 el namero de cargos de Teniente Prinmero grado 12° de la EUS, de la planta
de Oiciales Penitenciarios de su articulo 1

2. Acontar de la misma fecha sefial ada en el nuneral precedente, suprinese en
16 el numero de cargos de Teniente Segundo grado 14° de la EUS y en 44 el nunero
de cargos de Subteniente grado 16° de |la EUS, de la planta de Oficial es
Peni tenciarios de su articulo 1.

3. Acontar del 1 de enero de 2025, increméntase en 11 el nunero de cargos de
Coronel grado 4° de la EUS, en 11 el namero de cargos de Teni ente Coronel grado 6°
de la EUS y en 4 el nunero de cargos de Teniente Segundo grado 14° de la EUS, de la
planta de Oiciales Penitenciarios de su articulo 1

4. A contar de la misma fecha sefal ada en el nuneral precedente, suprinmese en
1 el ndnero de cargos de Mayor grado 8° de la EUS, en 16 el nunero de cargos de
Capitan grado 10° de la EUS, en 5 el namero de cargos de Teniente Prinero grado
12° de la EUS y en 4 el nunmero de cargos de Subteniente grado 16° de la EUS, de |la
planta de Oficiales Penitenciarios de su articulo 1.

5. A contar del 1 de nmarzo de 2024, increnméntase en 30 el nanero de cargos
Suboficial Mayor de grado 9° de la EUS, en 50 el nunero de cargos de Suboficia
grado 10° de la EUS, en 70 el nunero de cargos de Sargento Prinmero grado 12° de la
EUS, en 100 el nanero de cargos de Sargento Segundo grado 14° de la EUS, en 150 el
namero de cargos de Cabo Prinero grado 16° de la EUS, en 50 el nunero de cargos de
Cabo Segundo grado 18° de la EUS, y en 150 el nunero de cargos de Cabo grado 20°
de la EUS, de |la planta de Suboficiales y Gendarnes de su articulo 2.

6. A contar de la nmisnma fecha sefial ada en el nuneral precedente, suprinese en
600 el nunero de cargos de Gendarne grado 26° de |la EUS, de la planta de
Suboficiales y Gendarnes de su articulo 2.

Articulo 68.- EIl mayor gasto fiscal que represente |la aplicacién del articulo
anterior durante el primer afio presupuestario de su vigencia se financiara con
cargo al presupuesto del Mnisterio de Justicia y Derechos Hunanos. No obstante | o
anterior, el Mnisterio de Hacienda, con cargo a |la partida presupuestaria del Tesoro
Publ i co, podra supl enmentar dicho presupuesto en la parte del gasto que no se pueda
financiar con esos recursos. En |os afios siguientes, |0os recursos se consultaran en
la Ley de Presupuestos del afio correspondiente.

Articulo 69.- Increnéntase el conponente fijo de |a asignaci 6n de estinmulo
fitoy zoosanitaria a que se refiere la letra a) del articulo 2 de la ey N° 20.803
en | os nontos sigui entes:

1. $20.000 (veinte m| pesos) brutos nmensuales, a contar del 1 de enero de 2024.
2. $30.000 (treinta m| pesos) brutos nensuales, a contar del 1 de enero de
2025.

Articulo 70.- EIl mayor gasto fiscal que represente |la aplicacién del articulo
anterior durante el primer afio presupuestario de su vigencia se financiara con
cargo al presupuesto del Mnisterio de Agricultura. No obstante |o anterior, e
M ni sterio de Hacienda, con cargo a la partida presupuestaria del Tesoro Piblico,
podra supl enmentar dicho presupuesto en la parte del gasto que no se pueda financiar
con esos recursos. En | os afios siguientes, |0s recursos se consultaran en la Ley de
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Presupuest os del afio correspondi ente.

Articulo 71.- La planilla suplenmentaria a que se refiere el articulo 38 de la
ley N° 21.196, en la parte que se origind por |la asignacion del articulo 17 de la
ley N° 18.091, se absorbera por los futuros nejoramentos que se realicen a dicha
asi gnaci 6n para |la Comi si6n para el Mercado Financiero

Articulo 72.- Concédese por una sola vez un bono especial, de cargo fiscal, a
las y los directores, a las y | os educadores de parvulos y a las y |os asistentes de
| a educaci 6n, de | os establ eci mi entos de educaci 6n parvul aria financi ados por |a
Junta Nacional de Jardines Infantiles via transferencia de fondos, dependi entes de
un Servicio Local de Educaci 6n Publica o dependi entes de un Departanento de
Adni ni straci 6n de Educaci 6n Mini ci pal, Direccion de Educaci 6n Minicipal o
Cor poraci 6n Muni ci pal de Educaci 6n, que no hayan percibido cual quiera de | os bonos
de desenpefio | aboral otorgados por los articulos 29 de las leyes N° 20.971, N°
21.050, N° 21.126 y N° 21.196 y que hayan tenido un contrato vigente al 31 de
agosto de cual quiera de | os afios a que se refiere el inciso prinmero del articulo 29
de las leyes antes citadas y, ademds, se encuentren prestando servicios a |la fecha
de postul aci 6n al bono especial, y rednan |os requisitos siguientes:

1. Haber tenido un contrato vigente en alguno de | os establ ecimentos de
educaci 6n parvul ari a financi ados por |a Junta Nacional de Jardines Infantiles via
transferencia de fondos, sefal ados anteriornmente, en cual quiera de |las siguientes
f echas:

a) al 31 de agosto de 2015 y ademads al 31 de dicienbre de 2016
b) al 31 de agosto de 2016 y adenmas al 31 de dicienbre de 2017
c) al 31 de agosto de 2017 y adenmds al 31 de dicienbre de 2018.
d) al 31 de agosto de 2018 y adenmds al 31 de dicienbre de 2019.

2. Aconpafiar decl araci 6n jurada sinple sobre |la inexistencia de al guna demanda
judicial o reclano adm nistrativo seguido contra |a Junta Naci onal de Jardi nes
Infantiles, Minicipalidad, Corporaci én Minicipal, Servicio Local de Educaci 6n
Fi sco de Chile y/o cual quier 6rgano del Estado para cobrar el bono de desenpefio
| aboral a que se refieren los articulos 29 de las leyes N° 20.971, N° 21.050, N°
21.126 y N° 21.196

En el evento de haber un juicio pendiente o reclanaci 6n adnministrativa, debera
aconpafiar decl araci 6n jurada sinple con la individualizacién de |la causa y estado
procesal de ésta.

En caso de existir juicio o reclamaci 6n adninistrativa pendi ente, el potencial
beneficiario o beneficiaria deberd optar entre percibir el bono establ ecido en este
articulo o seguir adelante con la tramtaci on del proceso judicial o la
recl amaci 6n adm ni strativa. En el evento de optar por el bono contenplado en este
articulo, y previo a su percepci O0n, deberé acreditar haberse desistido de |as
acciones y reclanos judiciales o adm nistrativos en contra de |la Junta Nacional de
Jardines Infantiles, Municipalidad, Corporacién Muinicipal, Servicio Local de
Educaci 6n, Fisco de Chile y/o cual quier 6rgano del Estado, en relaci6n al derecho
al bono establecido en los articulos 29 de las leyes N° 20.971, N° 21.050, N°
21.126 y N° 21.196

No podran ser beneficiarios del bono especial las y los directores, educadores
de parvulos y asistentes de | a educaci 6n referidos en el inciso prinmero que hayan
obt eni do al gun pago por sentencia judicial firnme y ejecutoriada, avenim ento,
transacci 6n o cual qui er equival ente jurisdiccional o pago admnistrativo con |a
Junta Naci onal de Jardines Infantiles, Minicipalidad, Servicio Local de Educaci 6n
Fisco de Chile y/o cual quier o6rgano del Estado por concepto del bono de desenpefio
| aboral establecido en los articulos 29 de las leyes N° 20.971, N 21.050, N°
21.126 y N° 21.196

Documento firmado digitalmente por Diego Matte Palacios, Director.
Para validar, acceda al sitio web www.leychile.cl/validar e ingrese cédigo N1199483S1448119 pagina 27 de 40
Documento generado el 04-Ene-2024



I EE———
Ley 21647

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

Se entendera que renunci an irrevocabl enente a | os beneficios de este articul o,
| as trabajadoras y | os trabaj adores sefial ados en el inciso prinero que no postulen
al bono especial en los plazos fijados en este articulo.

En cual qui er caso, se entendera que qui enes perci ban este bono, renuncian
expresanente a cual qui er derecho, accién, o reclanp que eventual nente tengan o
puedan corresponderles en contra de al gan organi sno del Estado, en relaci6n al bono
de desenpefio | aboral establecido en los articulos 29 de las |leyes N° 20.971, N
21.050, N 21.126 y N 21.196.

El bono especial ascendera a | os nontos que a continuaci 6n se indican

1. $175.000, para quienes hayan tenido contrato vigente al 31 de agosto en soélo
una de | as anual i dades indi cadas en el nuneral 1 anterior

2. $350. 000, para qui enes hayan tenido contrato vigente al 31 de agosto en dos
de | as anual i dades indicadas en el nunmeral 1 anterior

3. $525.000, para qui enes hayan tenido contrato vigente al 31 de agosto en tres
de | as anual i dades indicadas en el nunmeral 1 anterior

4. $700. 000, para qui enes hayan tenido contrato vigente al 31 de agosto en |las
cuatro anual i dades indicadas en el nunmeral 1 anterior

Los nontos sefal ados en el inciso anterior corresponderan a qui enes se
desenpefian, a |l a fecha de postul aci 6n al bono especial, en un cargo de una jornada
ordinaria de trabajo de cuarenta y cuatro o cuarenta y cinco horas senanal es. El
personal que se desenpefie en jornadas inferiores a |las indicadas percibira el bono
especi al en forma proporcional a |as horas establ ecidas en sus respectivos contratos
de trabajo.

El proceso de postul aci 6n al bono especial se realizara entre el 1 de nmarzo y
el 1 de abril de 2024. El Mnisterio de Educaci 6n deternminara |a ném na de |os
beneficiarios nmediante | a resol uci 6n correspondi ente.

En | os casos de los nunerales 1 y 2 del inciso séptino, el pago del bono
especial se realizara dentro del prinmer senestre del afio 2024.

En el caso del nuneral 3 del inciso séptinmp, el pago del bono especial se
realizard en dos cuotas: una prinera cuota, dentro del primer senestre del afo
2024, ascendente a $300.000, y una segunda cuota durante el priner trinestre del afio
2025, ascendente a $225. 000.

En el caso del nuneral 4 del inciso séptino, el pago del bono especial se
realizarad en dos cuotas: una prinera cuota, dentro del primer senestre del afio 2024
ascendente a $300. 000, y una segunda cuota durante el primer trinestre del afio 2025,
ascendente a $400. 000.

Excepci onal nente, y so6l o para aquell os trabaj adores que no hayan postul ado en
el proceso correspondiente al periodo del 1 de nmarzo al 1 de abril de 2024,
existird un plazo de postul aci 6n extraordinario entre el 1 y el 30 de agosto de
2024. La Subsecretaria de Educaci 6n Parvularia determnara |la némna de |as
beneficiarias y de | os beneficiarios nmediante |a resol uci 6n correspondi ente. En este
caso el pago de la cuota del bono especial a que se refieren los nunerales 1 y 2 de
inciso séptinob y la prinera cuota de dicho bono establecida en los nunerales 3y 4
del misno inciso, se realizara durante el segundo senestre del afo 2024. A su vez,
el pago de |la segunda cuota de | os referidos nunerales 3 y 4 se efectuard durante el
prinmer trimestre del afio 2025 de acuerdo a | os nontos establ eci dos en esos
numer al es.

Este bono no constituiréa remuneraci é6n ni renta para ningun efecto legal y, en
consecuencia, no sera inponible ni tributable, no estara afecto a descuento al guno
y no servira de base para el calculo de | a asignaci 6n establecida en el articulo
3 de la ley N° 20.905. El pago del bono especial se realizara por la institucion
enpl eador a.

El bono ser& adm nistrado por el Mnisterio de Educaci 6n, a través de la
Subsecretaria de Educaci 6n Parvul aria, a quien correspondera especial nente
concederlo y resolver los reclanps a que haya |ugar de acuerdo al recurso de
reposi ci 6n regul ado por la ley N° 19.880. El plazo para interponer dicho recurso
sera de cinco dias contado desde | a publicaci én del extracto en el Diario Cficia
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de la resol uci 6n que conceda o rechace el bono. El acto adm nistrativo que resuelva
el recurso se notificard a los reclamantes a través de |l as secretarias regionales

o0 | os departanentos provinciales del Mnisterio de Educaci 6n o nedi ante correo

el ectréni co. Medi ante resol uci 6n exenta, dicha Subsecretaria fijara |os
procedi m ent os, necani snos de postul aci 6n, nedi os para acreditar el cunplimento de
| os requisitos exigidos, |os procedimentos de entrega de |1 os recursos a |los
sostenedores y de resguardo de su aplicaci 6n al pago del beneficio que otorga este
articulo, asi conp toda otra norma necesaria para |a inplenentaci 6n del bono
especial. Dicha resoluci 6n sera conunicada a | os sostenedores y a | as asoci aci ones
grem al es de las trabajadoras y |os trabajadores de los jardines infantiles

financi ados via transferencia de fondos.

Qui enes perci ban maliciosanente este bono deberan restituir quintuplicada |a
cantidad percibida en exceso, sin perjuicio de |las correspondi entes sanci ones
adm ni strativas y penal es que puedan corresponderl es.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion del presente articulo
durante el priner afo presupuestario de vigencia se financiard con cargo a
presupuesto del Mnisterio de Educaci 6n. No obstante lo anterior, el Mnisterio de
Haci enda, con cargo a la partida presupuestaria del Tesoro Puablico, podra
supl ement ar di cho presupuesto en la parte del gasto que no se pueda financiar con
esos recursos. En | os afios siguientes, |0s recursos se consultaran en la Ley de
Presupuest os del Sector Publico respectiva.

Articulo 73.- Mddificase la ley N° 21.196 del siguiente nodo:

1. Sustituyese en el articulo 47 la expresién "1 de enero de 2023" por "1 de
enero de 2024".

2. Sustituyese en el inciso prinmero del articulo 48 el vocablo "seis" por
"ocho".

3. Sustituyese en el articulo 51 el guarisno "2022" por "2023"

4, Sustituyese en el articulo 57 el guarisno "2023" por "2024".

Articulo 74.- Los bonos de incentivo al retiro y el bono de conpl enento
otorgados de conformdad a los articulos 47 a 61 de la ley N° 21.196 y que hayan
sido concedi dos con anterioridad a | as nodificaciones introducidas por el articulo
anterior, se continuarén rigiendo por |as disposiciones vigentes a | a época de su
ot orgam ent o.

Articulo 75.- El mayor gasto fiscal que represente |la aplicacién del articulo
73 durante el priner afio presupuestario de su vigencia se financiard con cargo a la
partida presupuestaria del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social. En | os afios
siguientes, se financiara con cargo a dicha partida, segin |o que determ nen |as
| eyes de Presupuestos del Sector Publico respectivas.

Articulo 76.- Deterninase excepcional nente y hasta el 31 de dicienbre de 2024,
conp i ncorporados dentro de | a definicion de Pequefio Productor Agricola, contenida
en el articulo 13 de la ley N° 18.910, que sustituye la Ley Orgéanica del Instituto
de Desarroll o Agropecuario, a aquellos productores que superaron el linite de
activos de 3.500 uni dades de fonmento establ ecido por |a referida disposicién, conp
consecuenci a del proceso de reaval Go de bienes agricolas del afio 2020 y 2024, y
gue soliciten nediante decl araci 6n jurada sinple acogerse a | o dispuesto
anteriornente. Para |lo anterior, las usuarias y |os usuarios deberan haber recibido
benefi ci os.

Articulo 77.- Para efecto de | os conveni os que se celebren en virtud de |lo
establ ecido en el inciso quinto del articulo 24 de la ley N° 20.800, |os centros de

Documento firmado digitalmente por Diego Matte Palacios, Director.
Para validar, acceda al sitio web www.leychile.cl/validar e ingrese cédigo N1199483S1448119 pagina 29 de 40
Documento generado el 04-Ene-2024



I EE———
Ley 21647

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

formaci 6n técnica del Estado creados por la ley N° 20.910 estaran exceptuados de
requi sito de acreditaci 6n institucional hasta un plazo maxi nbo de di ez afios contado
desde que coniencen sus activi dades acadéni cas.

Articulo 78.- Mddificase el articulo trigésinmo sexto transitorio de la Ley
N° 20. 903 del siguiente nodo:

1. Reenpl azase, en el inciso prinero, el guarisno "2024" por "2025"
2. En el inciso segundo:

a) Reenpl azase la frase "a 2025" por "y 2024".
b) Suprimese la frase "y en | os programas de prosecuci 6n de estudi os de
pedagogi a que cuenten con una acreditaci 6n m ni ra de dos afios"

3. Reenpl azase el inciso final por el siguiente:
"En el caso de |os programas de prosecuci 6n de estudi os de pedagogia s6lo les

seran exigibles los requisitos de ingreso previstos en el articulo 27 sexies de |la
ley N° 20.129.".

Articulo 79.- Mdificase el nuneral ii., de la letra B), del nuneral 2, de
articulo cuarto transitorio de la ley N° 20.993, en el siguiente sentido:

1. Reenpl dzase en la letra a) el guarisno "2023" por "2024".
2. Reenpl azase en la letra b) los guarisnpos "2023" por "2024", y "2024" por

"2025".

3. Reenpl 4zase en la letra c) |los guarisnos "2024" por "2025", y "2025" por
"2026".

4. Reenpl 4zase en la letra d) | os guarisnps "2025" por "2026", y "2026" por
"2027".

Articulo 80.- Mddificase la ley N° 21.591 sobre Royalty a la Mneria en el
si gui ente sentido:

1. Reenpl azase en el nunero 4 del articulo 1 la expresién "d)" por
2. Agrégase el siguiente articulo sexto transitorio:

e)

"Articulo sexto.- Las referencias contenidas en la ey N° 20.551, que regula
el cierre de faenas e instal aciones mneras, al "inmpuesto especifico a la actividad
mnera" o "al inpuesto establecido en los articulos 64 bis y 64 ter de la |ley sobre
i mpuesto a la renta" se deberan entender realizadas a esta ley. Asimsno, tanbién
se deberan entender realizadas a esta ley |las referencias antes enunci adas que se
encuentren en otros cuerpos | egales, sienpre que no entren en directa contradiccio6n
con sus normas.".

Articulo 81.- Mdificase la ley N° 21.550 en el siguiente sentido:

1. Sustituyese en el articulo 8 la expresion "31 de dicienbre de 2023" por
"30 de abril de 2024".

2. Agrégase en el articulo tercero transitorio el siguiente inciso segundo,
nuevo, pasando el actual inciso segundo a ser tercero:

"Para | os neses de enero, febrero, marzo y abril de 2024, se consideraran | as
nm smas nomi nas para el pago correspondi ente al nes de dicienbre de 2023."
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Articulo 82.- Incorpérase en la ley N° 19.995, que establ ece | as bases

general es para la autorizaci 6n, funcionamento y fiscalizaci 6n de casi nos de juego,
el siguiente articulo 26 bis:

"Articulo 26 bis.- Si conp consecuencia de una resol uci 6n que otorga un
perm so de operaci 6n se produce un periodo de vacancia entre el vencimento de
pl azo del perm so de operaci 6n de un casino de juego y el inicio de |l a operaci 6n de
uno nuevo, que signifique que alguna de | as regiones del pais no cuente con un
casino de juego en funcionam ento conforne al articulo 16, se podréa extender e
permi so que estd proxinmo a vencer hasta |la fecha de inicio de operaci ones del nuevo
casino de juego que operara en dicha regi6n. Durante el periodo que dure la
extensi 6n del perm so |a soci edad operadora debera dar cunplimento a todos |os
requi sitos y condi ci ones que establ ece esta |ey.

La soci edad operadora que ejerza | a opci 6n sefial ada en el inciso anterior
debera realizar, por cada nes que extienda sus operaciones, un pago a beneficio
fiscal equivalente al 5% sobre el pronedio nensual de | os ingresos brutos,
consi derando para estos efectos | os doce neses previos a |la extension. El nonto
ant es sefial ado se expresara en uni dades de fonmento y debera ser pagado
nensual nente por | a sociedad operadora ante el Servicio de Tesorerias conforne a | as
i nstrucciones que al efecto inparta | a Superintendencia. Tratandose de periodos de
extensi 6n del permiso inferiores a un nes, deberda pagarse |a proporci én que
corresponda. .

Articulo 83.- Para el periodo conprendido entre el 6 de septienbre del afio
2023 y el 31 de dicienbre del afio 2024, el nuneral 4 del articulo 2, y los
articulos 15, 19 y 52 de la ley N° 20.283, no regiran respecto de bosques nativos
gue tengan presencia de especies clasificadas, de confornidad con el articulo 37 de
la ley N° 19.300, en las categorias de "casi anenazada", "datos insuficientes", y
"preocupaci 6n nenor". Los interesados podréan presentar planes de manejo para su
i ntervenci 6n, los que se regiran por las nornmas de la ley N° 20.283, vigentes al 5
de septienbre de 2023, sin perjuicio de la fecha en que se ejecuten |las actividades
conpronetidas en | os planes de nmanejo referidos.

Asim snp, respecto de | os bosques nativos con |las m snas especi es indicadas en
el inciso anterior, y por el mism periodo, |os interesados podran acceder a la
boni ficacién a que se refiere el articulo 22 de la ley N° 20.283, sienpre que
aseguren | a regeneraci 6n y/o reforestaci 6n de di chos bosques, sin perjuicio de la
fecha en que se ejecuten |las actividades conpronetidas en | os planes de nanejo
referidos.

Los proyectos o actividades ingresados o que se encuentren en eval uaci 6n desde
el 6 de septienbre de 2023 y hasta el 31 de dicienbre del afio 2024 en el Sistenma de
Eval uaci 6n de | nmpacto Anmbi ental establecido en la ley N° 19.300 y sus regl ament os,
se regiran mentras dure su eval uaci 6n anbiental y sectorial por las nornas de |la
Ley N° 20.283 vigentes al 5 de septienbre de 2023.

Articulo 84.- Todas las citaciones a que se refiere el articulo 4 del decreto
ley N° 3.500, de 1980, se realizaran por escrito o por nedi os renotos, a el ecciodn
del afiliado. Para efectos de dicho articulo, el solicitante que ha sido citado
podré presentarse presencial nente o por nedi os renotos.

Articulo 85.- Las sesiones de |l a Conisién Médica Central y de |as Comi siones
Medi cas Regi onal es, anbas del decreto ley N° 3.500, de 1980, se podréan realizar de
forma presencial o renpta, segun | o que disponga una norma de caracter general que
para estos fines dicte |a Superintendencia de Pensiones.

Cual qui era que sea la forna de financianiento de | os exanenes a que se refiere
el articulo 11 del decreto ley N 3.500, de 1980, |as Coni siones sefal adas en el
i nci so precedente podran entregar una copia electrénica o fisica de dichos
exanenes, asi conp permitir el acceso al expediente electrénico o a una copia de
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msnmo al solicitante afectado, una vez notificado del dictanmen o resol uci6n
correspondi ent e.

La eval uaci 6n de los afiliados a que se refiere dicho articulo 11 por parte de
| os neédi cos que integran algunas de |as com siones de que trata este articulo sera
reali zada de forma presencial o alternativanente de manera renota, confornme a | as
normas de caracter general que |a Superintendencia de Pensiones inparta al efecto.
Asim snp, las entrevistas entre el afiliado y su nédico asesor, para efectos de
dicho articulo, podran ocurrir en cualquiera de |as etapas del proceso de
calificacion de invalidez, previo a la sesién de |a respectiva Com si 6n Médica
Regi onal

A su vez, los reclanbps en contra de |os dictanenes que enitan |as Coni siones
Medi cas Regi onal es de que trata dicho articulo 11, podrén realizase por nedios
fisicos o electrénicos.

Todas | as notificaciones que se realicen en virtud de | o dispuesto en ese
articul o deberéan efectuarse preferentenente a través de nedi os el ectrénicos,
segln | o determ ne una nornma de caracter general establ ecida para estos efectos por
| a Superintendenci a de Pensi ones.

Articulo 86.- La notificacion de |os actos administrativos de | as comi siones a
que se refiere el articulo 3 de la ley N 19.404, sera realizada preferentenente
por nedi os el ectréni cos, segun normas de caracter general enitidas por la
Superi nt endenci a de Pensi ones.

Las comi siones a que se refiere el inciso anterior podran sesionar presencial o
tel emati canente, segln | o disponga una nornma de caracter general que para estos
fines enmita | a Superintendencia de Pensi ones.

Articulo 87.- Incorp6rase a la ley N° 21.600 el siguiente articul o décino
tercero transitorio:

"Articulo décino tercero.- El Presidente de la Republica, a partir de la
publicaci 6n de esta ley y sin sujetarse a |lo dispuesto en el titulo VI de la ley
N° 19.882, podra nombrar al primer director nacional del Servicio de Biodiversidad
y Areas Protegidas, quien asumira de innediato y desarrollara sus funciones en
tanto se efectle el proceso de sel ecci 6n pertinente que establece | a sefial ada | ey
para | os cargos del Sistema de Alta Direcci én Publi ca.

En el acto de nonbramiento, el Presidente de la Republica fijaréd la
remuneraci 6n y |l a asignaci 6n de alta direccion publica que | e corresponderéa a
director, sienpre que no se encuentre vigente |la respectiva planta de personal. En
tanto no entre en funcionam ento el Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas, |la
renuneraci 6n del director nacional se financiara con cargo al presupuesto de
M nisterio del Medio Ambiente.”

Articulo 88.- Introdicense |as siguientes nodificaciones en el decreto con
fuerza de ley N° 4, de 2018, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
del Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de Mneria, de 1982, Ley Ceneral de Servicios
El éctricos, en materia de energia el éctrica, en adelante e indistintanmente Ley
General de Servicios El éctricos:

1. Agrégase en el inciso 5 del articulo 193, a continuaci 6n del punto y
aparte, que pasa a ser un punto y seguido, la siguiente oracién: "Para efectos de |o
anterior, |los derechos que haya concedido el Estado a titulo gratuito no
consi deraran las instal aciones de el ectrificacion rural construidas por |as
enpresas distribui doras que hayan sido financiadas a través del Fondo Naci onal de
Desarrol | o Regional ."

2. Agrégase el siguiente articulo transitorio:

"Articulo trigésinmo.- Lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 193 se
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aplicara al proceso de fijacion de férnulas tarifarias aplicables a |os
sum ni stros sujetos a precios regul ados efectuados por |as enpresas concesionarias de
di stribuci 6n correspondi entes al cuadrieni o novienbre 2024 - novi enbre 2028."

Articulo 89.- Facultase durante | os afios 2024 al 2026 a |la Secretaria y
Adm ni straci 6n General del Mnisterio de Justicia y Derechos Humanos, para programar
y proponer |a adquisicio6n, construcci 6n, adecuaci 6n y habilitaci 6n por el fisco
de inmuebl es para el Servicio Nacional de Reinsercié6n Social Juvenil, |os que se
i ncorporaran al patrinmonio de dicho Servicio.

El mayor gasto fiscal que signifique la aplicacién de este articulo durante su
vigencia se financiard con cargo a | os recursos establ eci dos en el presupuesto de
M nisterio de Justicia y Derechos Humanos.

Articulo 90.- Modificase la ley N° 21.634, que noderniza la ley N° 19.886 y
otras leyes, para nejorar la calidad del gasto publico, aunentar |os estandares de
probidad y transparencia e introducir principios de econonia circular en |las conpras
del Estado, en el siguiente sentido:

1. Modificase el articulo tercero, agregando en el articulo 57 bis, que se
incorpora en la ley N° 18.840, orgéanica constitucional del Banco Central de Chile,
un inciso séptino, nuevo, pasando el actual séptinp a ser octavo, del siguiente
tenor:

"Las referencias que el capitulo VIl haga al Sistema de Informaci 6n y Gesti on
de Conpras y Contrataci ones del Estado, se entenderan hechas a el o |los sistenmas que
el Banco utilice para sus procedi m entos de conpras y contrataci ones.”

2. Agrégase un articulo décino prinero, del siguiente tenor

"Articulo décinmo prinero.- En lo referido a |l a adquisicion, admnistraci 6n y
di sposi ci 6n de bi enes nuebl es, prestaci 6n de servicios y obras, |as enpresas
publicas creadas por ley y las soci edades en |las que el Estado tenga partici paci on
accionaria de mas del 50% deberéan observar | o dispuesto en el capitulo VII de la
ley N° 19.886, de bases sobre contratos administrativos de suministro y prestaci én
de servicios, con exclusién de |los incisos segundo, quinto y séptinp de su
articulo 35 bis, y de sus articulos 35 septies, 35 octies y 35 deci es.

Las referencias contenidas en |as normas del mencionado capitulo VIl ala
Di recci 6n de Conpras y Contrataci 6n Publica o a las instrucciones dictadas por
ésta, oalaley N° 20.730, que regula el |lobby y las gestiones que representen
intereses particulares ante |as autoridades y funcionarios, se entenderan efectuadas
a su O6rgano directivo y a las nornas que éste inparta sobre la nmateria, para cuyo
efecto podra considerar las que dicte la referida Direccién

La divul gaci 6n de la resol uci 6n fundada a que se refiere el inciso final de
articulo 35 quater de la ley N° 19.886 se efectuard de acuerdo a la norna de
caracter general que dicte |a Comi sion para el Mercado Financiero de conforni dad
con el articulo 147, inciso final, de la ley N° 18.046, sobre soci edades anoéni nas.

La referencia al principio de probidad indicado en el inciso prinero de
articulo 35 sexies de la ley N° 19.886 se entendera efectuada al articulo 8 de la
Constituciéon Politica de la Republica en relacion con | o dispuesto en sus | eyes
respectivas.

Las enpresas y soci edades a que refiere este articulo deberan inplenentar un
canal para recibir denuncias sobre irregul ari dades en | 0os procesos de conpras que
realice.

Di chas enpresas tanbi én podran acordar con la Direccion de Conpras y
Contrataci 6n Pablica hacer uso de |los sistemas el ectrénicos o digitales de
contrataci 6n que contenpla el capitulo IV de la ley N° 19.886, en los térmnos y
condi ci ones que convengan al efecto. Los procedimentos y contratos que cel ebren se
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regiran en todo caso por |o dispuesto en sus respectivas |leyes y nornativas
aplicables. Lo nmisnp se aplicard en caso de que estas enpresas y soci edades
convengan el uso, acceso o0 participacién en otros sistemas de informaci 6n a que se
refiere la ley N° 19. 886.

Las referencias que el capitulo VIl hace al Sistema de Infornmacion y Gestion
de Conpras y Contrataci ones del Estado, se entenderan hechas a el o |os sistenmas que
| as enpresas y soci edades a que refiere este articulo utilicen para sus
procedi m entos de conpras y contrataci ones.

Las enpresas y soci edades a que refiere este articulo no quedaran sujetas a la
regul aci 6n, fiscalizacién o supervigilancia de Ia Direccién de Conpras y
Contrataci 6n Publica, y |las eventual es controversi as que surjan respecto de | os
procesos de contrataci 6n y contratos que cel ebren seran conocidas por la justicia
ordinaria o por algun necanisno alternativo de resolucion de conflictos que |as
partes acuerden.

Para el caso de que dichas enpresas y soci edades resuel van acogerse a | as
di sposiciones de la ley N° 19.886 y su reglanento, |as referencias hechas en dicho
cuerpo legal al reglanmento o a las directrices o instrucciones entidas por |la
Direcci 6n de Conpras y Contrataci 6n Piblica se entenderan realizadas a la
normativa i nterna que sus Organos directivos dicten para estos efectos.

Las enpresas y soci edades a que refiere este articulo quedaréan excluidas de la
| ey sobre la econonia circular en |a adquisicién de bienes y servicios de |os
organi snos del Estado, contenida en el articulo segundo de la ley N° 21.634, sin
perjuicio de lo cual podra aplicar dicha ley en los térm nos previstos en | os
articulos 2, 57 y 90, en relacion con |a disposicion de | os bienes nmuebles de su
propi edad, asi conp en la utilizacién de uno o nmas procesos de economia circular
y reciclaje. En estos casos, podran convenir con |la Direccid6n de Conpras y
Contrataci 6n Publica los térmnos y condiciones conforne a los cuales ello tendra
| ugar.".

3. Intercalase en el inciso segundo del articulo prinmero transitorio, entre la
pal abra "Oficial" y el punto y aparte que le sigue, la expresién ", salvo respecto
de | os organi snos regul ados en los articulos tercero y décinp prinmero, respecto de
| os cual es entraréa en vigencia segin la regla general del inciso anterior”

Articulo 91.- Facultase al Presidente de |a Republica para que, dentro de
pl azo de seis neses contado desde | a fecha de publicaci 6n de esta |ley, nediante uno
o mas decretos con fuerza de | ey expedidos a través del Mnisterio de Educaci 6n, y
suscritos por el Mnistro de Hacienda, realice | os ajustes necesarios, de confornidad
con el articulo primero transitorio de la ley N° 21.094, sobre Universidades
Est atal es, segln corresponda, o en virtud de otras propuestas de nodificaci én
rem tidas por |as universidades de acuerdo con sus nornmas estatutarias.

Articulo 92.- Para | os de cargos de segundo nivel jeréarquico de instituciones
publicas respecto de |los cuales las | eyes disponen que se aplicara el proceso de
sel ecci 6n del Sistema de Alta Direcci 6n Publica, sin estar dichos cargos afectos
en su totalidad a |as nornas del nencionado Sistema, |os concursos publicos
respecti vos podran ser conduci dos por un conité de sel eccion integrado por dos
representantes del Consejo de Alta Direccié6n Pdblica y por un representante de la
jefatura superior de la respectiva institucion

Los representantes del Consejo de Alta Direccion Piblica a que se refiere e
inciso anterior, podran ser |as consejeras o | os consejeros, o profesionales
expertos sefial ados en la letra e) del articulo cuadragésino segundo de la ley N
19. 882.

Los procesos de seleccién a que se refiere este articul o quedaréan sujetos a
| as nornmas establecidas en el parrafo 3, del titulo VI, de la ley N° 19.882, para
cargos de segundo nivel jerarquico, con |las adecuaci ones que en cada caso
est abl ezcan | as nornmas especi al es que | os regul an.
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A | os procesos de sel ecci 6n convocados para |la provision de | os cargos
sefial ados en el inciso prinero, les seran aplicable el inciso tercero del articulo
qui ncuagési no cuarto de la ley N 19.882.

Articulo 93.- Sustituyese en el inciso primero del articulo Unico de la |ley
N° 20.658, que nodifica plazo para reintegro parcial del inpuesto especifico a
petrél eo di ésel para | as enpresas de transporte de carga, y nodifica otros aspectos
de este nmecani sno, la expresién "31 de dicienbre de 2023" por "31 de marzo de 2025"

Articulo 94.- Durante el afio 2024 el conjunto de proyectos de obras fluvial es,
control de crecidas y control aluvional en el marco de | a energencia, desastre o
cat astrofe declarada en 2023 segln | as disposiciones de la ley N° 16.282, podréa
estructurarse por la Direccion de Cbras Hidraulicas en uno o mas progranas
paranetri zados, para cuya ej ecuci 6n no sera aplicable el procedinento de
identificaci én establecido en el articulo 19 bis del decreto ley N° 1.263, de
1975.

Articulo 95.- Mdificaciones al indicador de costos de |a salud afio 2024.
Excepci onal nente, el proceso de adecuaci 6n de preci os base a que se refieren |os
articulos 197 y 198 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2004, del Mnisterio de
Sal ud, estaréd sujeto a dichas normas con | as nodificaciones que a continuaci 6n se
i ndi can:

1. La Superintendencia de Salud deternminara el valor anual del indicador sin
considerar el costo de |as nuevas prestaciones y la variaci6n de frecuencia de uso
de las prestaciones que se realicen en |la nodalidad de libre el ecci 6n del Fondo
Naci onal de Sal ud.

2. La resoluci6n a que hace referencia el literal d) del numeral 2 de
articulo 198, del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, del Mnisterio de Sal ud,
debera dictarse y publicarse en el Diario ficial y en |la pagina web de la
Superi ntendenci a de Salud hasta el 20 de febrero de 2024.

3. En el plazo de cinco dias corridos contado desde |a publicacion de la
resoluci6n a que se refiere el nuneral anterior, las Instituciones de Sal ud
Previ si onal deberan informar a | a Superintendencia de Sal ud su decisi 6n de aunentar
o no el valor del precio base de los planes de salud y, en caso de que deci dan
aunentarl o, el porcentaje de ajuste infornmado sera aquel que aplicaran a todos sus
pl anes de salud, el que en ningun caso podra ser superior al indicador cal cul ado
por | a Superintendencia de Sal ud.

Reci bida la 0ltinma conmunicaci 6n a que se refiere el parrafo anterior, la
Superintendencia de Salud verificard que |la variacion interanual informada por cada
una de |l as |lsapres se ajuste a | os paranetros objetivos establ eci dos en este
articuloy en el articulo 198 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2004, del
M nisterio de Salud, en cuanto no se contrapongan

4, Los nuevos precios entraran en vigencia a partir del nes de marzo de 2024.

5. Junto con |la conunicacié6n a que se refiere el numeral 3, las Instituciones
de Sal ud Previsional deberan informar a |la Superintendencia de Salud el valor en
uni dades de fonmento que, por una sola vez, de forna extraordinaria y luego de |la
adecuaci 6n de preci os base, podran incorporar a todos sus precios finales, por cada
afiliado de edad nayor o igual a dos afios y nenor de 65 afios, a fin de financiar en
parte |las prestaci ones de salud de |las cargas nonatas o nenores de dos afios de edad
que no estén cubiertas a través del réginmen de garantias explicitas en sal ud.

Para estos efectos, |a Superintendencia verificara que el valor informado por cada
| sapre se ajuste a financiar anica y exclusivanente |a disninucion de |os ingresos
por plan conpl enentari o de salud, sin considerar el réginen de garantias
explicitas en salud, derivados de |a suspensi 6n de cobro de estas cargas.
Con todo, en relacion con | os nuevos precios finales resultantes del proceso de
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adecuaci 6n de precios base a que se refieren los articulos 197 y 198 del decreto
con fuerza de ley N° 1, de 2004, del Mnisterio de Salud, correspondiente al afio
2025, entraran en vigencia en el nes de septienbre de ese afo.

Articul o 96.- Agrégase en el articulo 12 del decreto con fuerza de ley N
1- 3. 063, de 1980, que reglanenta aplicaci én inciso segundo del articulo 38 de
decreto ley N° 3.063, de 1979, los siguientes incisos tercero y cuarto:

"En el caso que |la persona juridica de derecho privado que tenga a su cargo |la
admi ni straci 6n y operaci 6n del servicio de educaci 6n se disuelva, el municipio
recuperara |la administraci 6n y operaci 6n del servicio educacional, sienpre que
éste no se encuentre radi cado en un Servicio Local de Educaci é6n Publi ca.

En el caso que |la persona juridica de derecho privado hubi ere traspasado el
servicio educativo conforne a la ley N° 21.040 y posteriornente se disuelva, |os
derechos y | as obligaciones originadas durante su admi ni straci 6n y operaci 6n de
servici o de educaci 6n se radicaran en el patrinonio del mnunicipio. Lo establecido
anteriornmente se aplicara tanbi én a aquellas personas juridicas de derecho privado
que se hayan di suelto desde el 24 de novi enbre de 2017 en adel ante.™

Articulo 97.- No sera considerado dentro del traspaso regulado en el articulo
cuadragésino prinero transitorio de la ley N° 21.040 aquel personal que se
desenpefia en | os Departanentos de Admi ni straci 6n de Educaci 6n Municipal o en |as
cor poraci ones nunicipales, y pase a cunplir funciones en uno de sus establ eci m entos
educaci onal es un afio antes de |la entrada en funci onam ento del Servicio Local. Las
i ndemmi zaci ones que procedan de acuerdo con el inciso penaltino del articulo
trigésino octavo transitorio de la citada | ey, respecto del personal antes
sefial ado, seran de cargo del respectivo sostenedor

Articulo 98.- Introdicense |las siguientes nodificaciones al articulo
cuadr agési no segundo transitorio de la ley N° 21.040 que crea el Sistema de
Educaci 6n Publi ca:

1. Intercéalase en su inciso cuarto entre "este parrafo" y el punto y seguido
la frase ", debiendo pagar |a municipalidad o corporaci 6n nunici pal respectiva
aquel l as que se pacten dentro de dichos seis neses”

2. Agrégase, a continuaci 6n de su inciso cuarto, el siguiente inciso quinto,

nuevo:

"Tanmpoco ser&an oponi bles al Servicio Local |as condiciones de trabajo que se
pacten o se hayan pactado en cual qui er fecha previa al traspaso del servicio
educati vo, para que produzcan efectos o se hagan exigi bl es desde que se verifique el
traspaso del servicio educacional al Servicio Local, |as que seran pagadas por |la
muni ci pal i dad o corporaci én nunicipal respectiva, a través de una planilla
conpl enentaria. El Servicio Local de Educaci 6n en representaci 6n del nunicipio o
corporaci 6n mnuni ci pal pagara dicha planilla conplenentaria. Para tal efecto, |os
recursos necesarios para el pago de la obligacién del municipio, incluida su
corporaci 6n, seran deduci dos por el Servicio de Tesoreria de |las renesas por
antici pos del Fondo Comin Municipal que |le correspondan a |la respectiva
muni ci pal i dad de acuerdo a | o que se establ ezca nmedi ante resol uci 6n exenta de |la
Di recci 6n de Presupuestos. Dichos recursos no ingresaran al presupuesto de
respectivo servicio local. Lo establecido en este inciso serd aplicable para todas
aquel I as condi ci ones que se hayan pactado desde el 1 de enero de 2021 en adel ante."

Articulo 99.- Autorizase a |las mnunicipalidades que tienen a su cargo servicios
publ i cos destinados a producir y distribuir agua potable, o recolectar y disponer
aguas servidas, de confornidad a | o dispuesto en el decreto con fuerza de ley N
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382, del Mnisterio de Cbras Publicas, de 1988, Ley General de Servicios Sanitarios;
a obtener financiam ento a través de operaciones de crédito publico cuyo unico
propésito sea el pago de aportes de financi ani entos reenbol sabl es di spuestos en el
titulo Il del decreto con fuerza de ley N° 70, de 1988, del Mnisterio de Cbras
Publ i cas.

Los respectivos contratos podran ser contraidos, previa autorizaci 6n de
M ni sterio de Hacienda de conform dad con el articulo 44 del decreto ley N 1.2683,
de 1975, con instituciones financieras nacional es indicadas en el articulo 2 de la
Ley CGeneral de Bancos, cuyo texto refundi do, sistematizado y concordado fue fijado
por el decreto con fuerza de ley N° 3, de 1997, del Mnisterio de Haci enda, asi
conmp con instituciones internacionales nmultilaterales. La Comisidn para el Mercado
Fi nanci ero sancionara a aquel |l as enti dades sonetidas a su fiscalizaci on que
suscri ban contratos sin esta autorizaci 6n

En caso al guno | os dineros obtenidos segin |os incisos precedentes podran
destinarse a financiar gasto corriente de |la respectiva nunicipalidad ni conprom sos
asum dos en virtud de otras deudas distintas al pago de aportes de financianiento
reenbol sables. El servicio de | as deudas autorizadas nedi ante | a presente nornma se
pagar a excl usi vanente con cargo al respectivo presupuesto municipal vigente. Para
suscribir los contratos anteriornmente indicados, |as municipalidades deberan
solicitar a la Superintendencia de Servicios Sanitarios que certifique, dentro de |os
qui nce dias siguientes a ingresada |la solicitud, que |a deuda del respectivo
servicio sanitario es inferior a 0,6 (cero conma seis) veces el patrinmonio de
servi ci o.

La contrataci 6n, contabilizacidon y cobro del servicio de | as deudas generadas
en virtud de los incisos anteriores, asi conp de todas |as deudas contraidas en e
marco de la | egislaciodn sanitaria, que mantengan actual nente o contraten a partir de
|l a vigencia de esta norna | 0os servicios sanitarios nunicipales, se regiran
integranente por |as disposiciones contenidas en los titulos Vy VI del decreto |ey
N° 1.263, de 1975, el decreto con fuerza de ley N° 382, del Mnisterio de Qoras
Publ i cas, de 1988, Ley Ceneral de Servicios Sanitarios, en el decreto con fuerza de
ley N° 70, del Mnisterio de Cbras Publicas, de 1988, en el Cddigo de
Procedimento Cvil y en el articulo 10 del decreto ley N° 3.063, que Establece
Nor mas sobre Rentas Municipal es; no siendo aplicables |las disposiciones de la ley N
18. 695, organi ca constitucional de Minicipalidades, con |la uUnica excepci 6n de |as
aut ori zaci ones que el respectivo concejo nunicipal debe otorgar para | os actos
sefial ados en los literales i) y j) del articulo 65 de dicha norma | egal

Articulo 100.- En el evento de que la variaci én acunmul ada por el [ndice de
Preci os al Consunidor, determ nada e infornada por el Instituto Nacional de
Est adi sticas, supere el 3,8%en un periodo de doce neses a abril de 2024, otérgase
a contar del 1 de junio de 2024 un reajuste de 0,5%a | as remnuneraci ones,
asi gnaci ones, beneficios y demas retribuciones en dinero inponibles para salud y
pensi ones, 0 no inponibles de las y |os trabajadores del Sector Puablico, incluidos
| os profesionales regidos por la ley N° 15.076 y el personal del acuerdo
conplenentario de la ley N° 19.297. El reajuste antes sefial ado tamnbi én se
otorgara a |l os trabajadores a que se refieren los incisos sexto y séptinp de
articulo 1 de esta ley. El reajuste antes sefialado no regira, sin enbargo, en |los
casos indicados en |los incisos segundo y tercero del citado articulo 1.

En caso de que se verifique |la condiciodn sefial ada en el inciso anterior, un
decreto dictado por el Mnisterio de Hacienda bajo |la férmula "Por orden de
Presidente de |a Republica", asi |o sefial ara.

Articulo 101.- Agrégase en el inciso 8 del articulo 2 del decreto N° 900 de
1996, del Mnisterio de Cbras Publicas, que fija el texto refundido, coordinado y
sistemati zado del decreto con fuerza de ley N° 164, de 1991, |ey de concesiones de
obras publicas, a continuaci6n del punto y aparte, que pasa a ser seguido, la
si guiente oraci 6n: "Los proyectos de anpliaci 6n de concesi ones en etapa de
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construcci 6n y operaci 6n que constituyan obras de mitigaci 6n del inpacto vial
causado por autopi stas, estaran exceptuados de contar con el inforne menci onado en
el presente inciso, cuando su costo no supere el 5%del presupuesto oficial de la
obra, sin perjuicio de que para optar a dicha excepci én, | os proyectos deberan
contar con | a aprobaci6n del Mnisterio de Hacienda en fornma previa a su
contrataci 6n, la que debera ser solicitada por la Direcci 6n General de Concesiones
del Mnisterio de Qoras Publicas mediante inforne fundado."

Articulo 102.- La nodalidad dispuesta en los articulos 66 y 67 de la ley N
21.526, segun |l o establezca |la resol uci 6n que regul a dicha nodal i dad, debera
permitir a los funcionarios y funcionarias desenpefiar | as funci ones de sus
respectivos cargos atendi endo | os objetivos institucionales y | as necesi dades
publicas en forma continua y pernmanente. En este nmarco, las jefas y los jefes de
servicio consideraran cono criterios de seleccio6n |os principios de eficiencia,
eficacia y oportunidad del Sector Publico, y la contribucién para nejorar la
calidad de la vida laboral, famliar y personal, en particular, en lo relativo a |las
funcionarias o funcionarios que tengan bajo su cuidado a nifios y nifias nenores de
14 afos de edad, o una persona con dependencia severa. La circunstancia de
encontrarse en al guna de | as situaci ones sefal adas precedent enente deberéa
acreditarse nediante certificado de nacimento que acredite la filiacion respecto de
un niflo o nifia; o la resolucio6n judicial de un tribunal que otorga el cuidado
personal de éste o ésta; o el certificado de inscripcidén en el Registro Naciona
de | a Di scapacidad, conforne a |lo dispuesto en la letra b) del articulo 56 de la |ey
N° 20.422; o el docunento enitido por el Mnisterio de Desarrollo Social y Famlia
conforne a la informaci 6n contenida en el instrumento establecido en el articulo
5° de la ley N° 20.379, o0 a través del instrumento que |o reenplace, que dé
cuenta de |la calidad de cuidador o cuidadora, segun corresponda

Articulo 103.- Incorpérase el siguiente inciso final, nuevo, en el articulo
70 de la ley N° 21.306

"La Direcci on de Presupuestos publicard senestral nente en su pagi na web
institucional la informaci 6n disponible y consolidada por instituci én del nuanero
de trabaj adores informados en la némna a que se refiere el inciso prinero de este
articulo. Con todo, la integridad y calidad de | a informaci 6n sera de excl usiva
responsabi | i dad de | os organi snos nenci onados en di cho inciso."

Articulo 104.- Para el afio 2024, fijase en 11.771 | a cantidad méxi na de
prof esi onal es que tendréan derecho a | a bonificacion extraordinaria trimestral que
establece el articulo 23 de la ley N 21.526

Articulo 105.- Agréguese en el articulo 6° de la ley N° 20.909 el siguiente
i nci so final

"Con todo, toda infracci én al Conveni o producida durante la vigencia de |la
alerta sanitaria por COVID, no sera considerada, sancionada, ni se aplicaréan |as
mul tas, inhabilitaciones ni devol uci ones. Déjese establecido que, si ya se inicié
un procedi ni ento sancionatorio, o de pago, éste debe quedar sin efecto desde e
nomento de | a publicacién de |a presente.”

Articulo 106.- Agrégase en el Codigo de Aguas el siguiente articulo 12
transitorio:

"Articulo 12.- Aquellos titul ares de derechos de aprovechani ento de aguas
superficial es que, conp consecuencia de | os tenporal es acaeci dos entre | as regi ones
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conprendi das entre |a Regi 6n del Libertador Bernardo O H ggins hasta | a Regi 6n de
Los Lagos, entre los neses de junio y octubre del afio 2023, se han encontrado
i mposi bilitados de ejercer sus derechos debi do a dafos sufridos en |as obras o a
canbi o de trazado de | os cauces, su fornma o di nensi ones, podran extraer agua en un
punto alternativo

Para efectos de | o dispuesto en el inciso anterior, los titulares dentro de un
pl azo de treinta dias, contado desde |la fecha de publicaci én de esta | ey, deberan
conunicar a la Direcci 6n General de Aguas, el punto alternativo de extraccion
sefial ando | as coordenadas UTM con indi caci 6n de Huso y Datumy |las caracteristicas
principales de |as obras. El punto alternativo de extracci 6n debera ser colindante
al cauce y no afectar derechos de terceros.

El titular dentro del plazo de un afio, contado desde | a conuni caci 6n del
i nci so precedente, para solicitar y obtener |a aprobaci 6n del traslado del ejercicio
del derecho conforne al articulo 163 del Cbdi go de Aguas o bien, para acreditar que
ha vuelto a utilizar el punto original autorizado para el ejercicio del derecho.
Venci do di cho plazo sin haber obtenido la autorizaci6n, el titular no podr& ejercer
su derecho en el punto alternativo de extracci 6n, quedando sujeto a |as sanciones
establ ecidas en los articulos 173 y siguientes del Cddigo de Aguas. En igua
si tuaci 6n se encontrarda aquel que no haya acreditado que es posible ejercer su
derecho en el punto original autorizado.

En caso que exista oposicioén de terceros, se regira por el procediniento
establ ecido en el articulo 163"

Articulo 107.- Reenpl dzase en el articulo Unico de la Ley N° 20.994, la
expresion "el nes de julio" por |la expresién "el periodo invernal".

Articulo 108.- La distribucion de los recursos fiscales a que se refiere e
i nci so segundo del articulo 34 de esta ley, sera realizada nediante resol uci 6n de
| a Subsecretaria de Educaci 6n Superior, con visacio6n de |la Direcciodn de
Pr esupuest os.

Articulo 109.- Las personas contratadas por |os Servicios Local es de Educaci 6n
Publica bajo | as normas del Cbodigo del Trabajo, hasta antes de | a publicaci én de
esta |l ey, para desenpefiarse en sus uni dades internas con cargo a |l os recursos de |la
subvenci 6n escol ar preferencial de la ley N° 20.248, podran mantener dicha
contrataci 6n bajo el msno réginen. Estos contratos podran seguir siendo
fi nanci ados con | os recursos que anual nente perciba el respectivo Servicio Local de
Educaci 6n Publica de acuerdo a la ley N 20.248.

Las contrataci ones sefial adas en el inciso anterior deberéan ser consideradas
dentro del Iimte de 10% de |l os recursos de la ley N° 20.248 que | os Servicios
Local es de Educaci 6n Publica pueden destinar a gastos adm nistrativos de acuerdo a
| a Ley de Presupuestos del afio 2024.

El personal contratado bajo las normas de este articulo no formaréd parte de |la
dot aci 6n méxi ma de personal del Servicio Local de Educaci 6n Publica respectivo.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los incisos anteriores, |os Servicios Locales
de Educaci 6n Puablica no podréan efectuar nuevas contrataciones regidas bajo e
Cédi go del Trabaj o.

La aplicacion de este articulo sera fiscalizada por |a Superintendencia de
Educaci 6n.

Articulo 110.- Durante el afo 2024 | as personas contratadas bajo el articulo
3 Ade la ley N° 18.918 podran desenpefiar cargos docentes en |las instituciones de
educaci 6n superior reguladas en las leyes N° 20.910 y N° 21.094 hasta por un
nmaxi no de doce horas senmanal es. "
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Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto, promil guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica.

Santiago, 22 de dicienbre de 2023.- GABRI EL BORI C FONT, Presidente de la
Republica.- Mario Marcel Cullell, Mnistro de Haci enda.- Jeannette Jara Roman,
M nistra del Trabajo y Prevision Social.

Lo que transcribo a usted para su conocimento.- Saluda Atte. a usted, Heidi
Berner Herrera, Subsecretaria de Hacienda.
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